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OSNOVNI PODACI O ŠKOLI

	Naziv škole:
	O.Š.“VLADIMIR NAZOR“

	Adresa škole:
	JOZEFINSKA 85, DUGA RESA

	Županija:
	KARLOVAČKA

	Telefonski broj: 
	047/844 623     047/841700

	Broj telefaksa:
	047/811  865

	Internetska pošta:
	ured@os-vnazor-dugaresa.skole.hr

	Internetska adresa:
	www.os-vnazor-dugaresa-skole.hr

	Šifra škole:
	04-019-001

	Matični broj škole:
	03065766

	OIB:
	07817651683

	Upis u sudski registar :
	020003779

	Škola vježbaonica za:
	-

	
	

	Ravnateljica škole:
	G.K.

	Voditelj smjene:
	V.G.

	Voditelj područne škole:
	B.B.,M.L.

	Broj učenika:
	440

	Broj učenika u razrednoj nastavi:
	203

	Broj učenika u predmetnoj nastavi:
	237

	Broj učenika s teškoćama u razvoju:
	21

	Broj učenika u produženom boravku:
	46 

	Broj učenika putnika:
	165

	Ukupan broj razrednih odjela:
	23

	Broj razrednih odjela u matičnoj školi:
	18

	Broj razrednih odjela u područnoj školi:
	5

	Broj razrednih odjela RN-a:
	13

	Broj razrednih odjela PN-a:
	10

	Broj smjena:
	1

	Početak i završetak svake smjene:
	7.45- 13.40 PN, 8.00 – 13.00 RN

	Broj radnika:
	60

	Broj učitelja predmetne nastave:
	21

	Broj učitelja razredne nastave:
	17

	Broj učitelja u produženom boravku:
	2

	Broj stručnih suradnika:
	3

	Broj ostalih radnika:
	 17                            

	Broj nestručnih učitelja:
	-                                

	Broj pripravnika:
	-                                   

	Broj mentora i savjetnika:
	-

	Broj voditelja ŽSV-a:
	1

	
	

	Broj računala u školi:
	40 

	Broj specijaliziranih učionica:
	7 

	Broj općih učionica:
	9 

	Broj športskih dvorana:
	1

	Broj športskih igrališta:
	2

	Školska knjižnica:
	1


1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnim područjima

Školsko područje obuhvaća gradsko područje Duge Rese i prigradska naselja, koja su od matične škole udaljena 3 do 10 km. Upisno područje je velikog opsega i njegova karakteristika je raspršenost naselja.

Nastava se izvodi u matičnoj školi u Dugoj Resi za učenike od 1. do 8. razreda i u dvije područne škole za učenike od 1. do. 4. razreda / PŠ Belavići i  PŠ Donji Zvečaj. Udaljenost područnih škola od matične je 5 km i 10 km.
1.2.  Unutrašnji školski prostori

Matična škola:

Matična škola ima 9 klasičnih učionica, od toga kabinete za izvođenje nastave kemije, biologije, hrvatskog jezika, tehničke kulture, glazbene kulture, geografije, informatike i likovne kulture. Škola ima opremljenu informatičku učionicu s 22 računala umreženih na Internet. U sastavu škole je otvorena školska kuhinja (2007.godine), školska knjižnica i školska športska dvorana s pripadajućim prostorijama ( kabinet za nastavnika, svlačionice i sanitarni čvor ), koja je otvorena 1990. godine. U svakoj učionici uveden je internet. Učitelji počinju raditi u šk. god 2017./2018. na e – dnevnicima. Školski prostor uglavnom zadovoljava pedagoškim standardima.

U sastavu školskog prostora nalaze se: administrativni dio ( ravnatelj, pedagog, logoped,knjižničar, tajnik, računovođa ), tehnički dio, sanitarni dio.

Nastava je organizirana u jednoj smjeni , a polazi je 440 učenika od  I-VIII razreda, raspoređenih u 17 razrednih odjela.  Škola ima produženi boravak od 1. do 3. razreda.
Područne škole:

P.Š. Belavići: Od ove školske godine nastavu pohađa 31 učenika rapoređena u tri razredna odjela. Prvi i treći  razred u čistom odjeljenju i drugi i četvrti razred u kombiniranom razrednom odjeljenju. Škola je obnovljena  1998. godine. Škola je kandidat za izradu glavnog projekta energetske obnove.
P.Š. Zvečaj: U PŠ Zvečaj u šk. god. 2019. / 2020. više nema učenika.
P.Š. Donji Zvečaj: U sastavu škole su dvije učionice u kojoj je smješteno 15 učenika u dva kombinirana razredna odjela. (1. i 3., 2. i 4.)  U područnoj školi Donji Zvečaj promjenjena je stolarija, uređen je sanitarni čvor. Potrebno je uređenje unutarnjih i vanjskih zidova i krovišta. Školski namještaj je dotrajao i zahtijeva promjenu.
	NAZIV PROSTORA            (klasična učionica, kabinet, knjižnica, dvorana)
	Učionice
	Kabineti
	Oznaka stanja opremljenosti

	
	Broj
	Veličina 
u m2
	Broj
	Veličina 

u m2
	Opća 

opremljenost
	Didaktička 

opremljenost

	RAZREDNA NASTAVA
	
	
	
	
	
	

	1. razred
	2
	125.34
	
	
	2
	

	2. razred
	2
	86,00
	
	
	2
	

	3. razred
	2
	85,00
	
	
	2
	

	4. razred
	2
	114.24
	
	
	2
	

	PREDMETNA NASTAVA
	
	
	
	
	
	

	5. – 8.
	10
	614.58
	
	
	2
	

	Informatika
	
	
	1
	58,48
	3
	3

	OSTALO
	
	
	
	
	
	

	Dvorana za TZK
	1
	934
	
	
	2
	

	Produženi boravak
	2
	125.34
	
	
	2
	

	Knjižnica
	1
	22
	
	
	2
	

	Dvorana za priredbe
	
	
	
	
	
	

	Uredi
	3
	57,25
	
	
	2
	

	PODRUČNA ŠKOLA
	
	
	
	
	
	

	      Belavić
	3
	136,00
	
	
	2
	

	    Donji Zvečaj
	1
	52,50
	
	
	1
	

	U K U P N O:
	29
	
	1
	
	
	


1.3. Školski okoliš 

Matičnu školu okružuje zelena površina oko 200 m2. Školski park se svakodnevno uređuje i obogaćuje ukrasnim raslinjem. Vodi se briga o širem školskom okolišu. O čistoći i raslinju brinu se učenici kroz svoje odabrane aktivnosti, učitelji i ostali djelatnici.

Redovito se uređuju prilazni putovi do škole. Blizina glavne ceste, veliko asfaltirano parkiralište, gradsko kupalište iziskuju stalnu brigu o okolišu. Blizina rijeke Mrežnice, bogato raslinje smjestilo je Matičnu školu u prekrasno prirodno okružje koje valja njegovati, uređivati i pomno čuvati.

Planira se dodatno estetsko uređenje okoliša škole .
Također se vodi briga o čistoći unutrašnjeg prostora, uređenju prostorija škole. 

Napomena: Plan i program estetskog uređenja škole i njenog okoliša provode djelatnici škole tijekom cijele školske godine prema područjima rada. Voditelji provode određene aktivnosti sa učenicima i brinu se o realizaciji planiranog.

	Naziv površine
	Veličina u m2

	1. sportsko igralište -   Belavić
	140.00

	2.  Športsko igrašte -  D.Zvečaj
	312.00

	3. Zelene površine –matična škola


	200.00

	4.  Zelena povrsina- Belavić
	100.00

	U K U P N O
	752.00


1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Škola je opremljena audio, video i informatičkom opremom koja zadovoljava standarde.
1.4.1. Knjižni fond škole

	KNJIŽNI FOND
	STANJE
	STANDARD

	Učenički fond
	1206
	2

	Nastavnički fond
	 547
	2

	UKUPNO
	1753
	


1.5. Plan obnove i adaptacije

U ovoj školskoj godini  planiramo uređenje školskog vrta.

Idejni projekt izradila je naša bivša učenica Jasminka Movre, krajobrazni arhitekt.

Školski vrt bio bi u funkciji nastave na otvorenom. Sastojao bi se od nekoliko cjelina: cvjetnjaka, dijela s povrćem i začinskim biljem i autohtonim voćkama.

U njemu planiramo postaviti klupe za odmor i za izvanučioničku nastavu, kompostište, kućice za kukce, ptice i ježeve.

Naš školski vrt trebao bi svojom ljepotom pridonijeti uređenosti školskog prostora, potaknulo bi učenike na usvajanje novih znanja i vještina u zdravom okruženju i lokalnu zajednicu na očuvanje prirodnih vrijednosti. 

Plan je višegodišnji i odvijao bi se u više etapa. Ove godine je u planu realizacija uređenja površine ispred ulaza škole i dijela stražnjeg vrta. Sredstva za realizaciju, planiramo dobiti prijavom na natječaj „Zeleni pojas“ i različitim donacijama lokalnih poduzetnika.
2. PODACI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUŽENJIMA U 2020./ 2021. ŠKOLSKOJ GODINI 
2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima
2.1.1. Podaci o učiteljima razredne i predmetne nastave
	Redbr.
	Ime i prezime
	God. rođenja
	Stupanj stručne sprem
	Predmet koji predaje

	1.
	 B.B.
	1968.
	VSS
	RN

	2.
	 B.Č.
	1969.
	VSS
	RN

	3.
	S.H.B.
	1984.
	VSS
	RN

	4.
	 I.Š.
	1986.
	VSS
	RN

	5.
	 M.L.
	1963.
	VŠS
	RN

	6.
	 I.L.
	1959.
	VŠS
	RN

	7.
	M.M.M.
	1973.
	VSS
	RN

	8.
	D.M.
	1978.
	VSS
	RN

	9.
	M.P.
	1963.
	VSS
	RN

	10.
	 I.P.M.
	1976.
	VSS
	RN

	11.
	S.P.T.
	1976.
	VSS
	RN

	12.
	Lj.G.
	1969.
	VSS
	RN

	13.
	T.P.
	1970.
	VSS
	RN

	14.
	V.T.
	1983.
	VSS
	Vjeronauk

	15.
	N.G.
	1981.
	VSS
	Engleski jezik

	16.
	J.B.
	1987.
	VSS
	Vjeronauk 

	17.
	I.I.
	1985.
	VSS
	Informatika


2.1.2.Podaci o učiteljima predmetne nastave

	Redbr.
	Ime i prezime
	God. rođenja
	Stpanj stručne spreme
	Predmet koji predaje

	1.
	L.L.
	1988.
	VSS
	Matematika 

	2.
	J.B.M. 
	1959.
	VSS
	Engleski jezik

	3.
	S.Č. 
	1977.
	VSS
	Informatika

	4.
	V.P.K.
	1985.
	VSS
	Glazbena kultura

	5.
	V.G.
	1956.
	VŠS
	Priroda 

Biologija 

	6.
	M.G.
	1974.
	VSS
	Kemija

	7.
	T.G.
	1974.
	VSS
	Tjelesna i zdravstvena kultura

	8.
	M.B.
	1983.
	VSS
	Njemački jezik

	9.
	N.K.
	1991.
	VSS
	Hrvatski jezik

	10.
	D.L.
	1980.
	VSS
	Tehnička kultura

	11.
	M.B.
	1984.
	VSS
	Matematika

	12.
	N.M.
	1979.
	VSS
	Likovna kultura

	13.
	S.D.B. 
	1984.
	VSS
	Vjeronauk

	14.
	D.S.
	1982.
	VSS
	Hrvatski jezik

	15.
	A.C.
	1985.
	VSS
	Povijest

	16.
	Š.Š.
	1967.
	VSS
	Geografija

	17.
	M.V.
	1984.
	VSS
	Kemija

	18.
	N.V.
	1977.
	VSS
	Hrvatski jezik

	19.
	S.H.
	1984.
	VSS
	Engleski jezik

	20.
	V.P.K.
	1992.
	VSS
	Glazbena kultura

	21.
	M.M.M.
	1980.
	VSS
	Fizika


2.1.3.Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima

	Redbr.
	Ime i prezime
	God. rođenja
	Stupanj stručne spreme
	Radno mjesto

	1.
	G.K.
	1965.
	VSS
	Ravnateljica

	2. 
	Z.S.Ć.
	1974.
	VSS
	Pedagog

	3. 
	D.B.
	1983.
	VSS
	Logoped

	4.
	M.P.Z.
	1983.
	VSS
	Knjižničar


2.2. Podaci  o ostalim radnicima škole

	Red. Br.
	Ime i prezime
	Godina rođenja
	Radno mjesto

	1.
	 V.B.
	1967.
	Spremačica

	2.
	G.M.
	1985.
	Spremač

	3.
	Ž.C.
	1973.
	Spremačica

	4.
	S.Š.
	1977.
	Tajnica

	5.
	M.G.
	1962.
	Spremačica

	6.
	A.H.
	1974.
	Spremačica

	7.
	A.K.
	1983.
	Kuharica

	8.
	K.K.
	1984.
	Kuharica

	9.
	D.M.
	1956.
	Vozač i domar

	10.
	I.H.
	1976.
	Voditeljica računovotstva

	11.
	 M.M.
	1976.
	Kuharica

	12.
	G.S.
	1973.
	Ložač 

	13.
	M.S.
	1960.
	Spremačica

	14.
	S.Š.
	1974.
	Spremačica

	15.
	R.Š.
	1978.
	Spremačica na zamjeni za bolovanje

	16.
	M.Š.
	1962.
	Spremačica na zamjeni za bolovanje


2.2.1. Podaci o produženom boravku
	Red. Br.
	Ime i prezime
	Godina rođenja
	Stupanj stručne spreme
	Radno mjesto

	1.
	K.S.
	1992.
	VSS
	Učiteljica u produženom boravku

	2.
	T.S.
	1986.
	VSS
	Učiteljica u produženom boravku


2.3. Tjedna i godišnja zaduženja odgojno-obrazovnih radnika škole
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2.3.1.Tjedna i godišnja zaduženja ravnatelja i stručnih suradnika škole

	Red. br.
	Ime i prezime
	Radno mjesto
	Broj sati tjedno
	Broj sati godišnje

	1.
	 G.K.
	Ravnateljica
	40
	1784

	2.
	D.B.
	Stručni suradnik-logoped
	40
	1792

	3.
	 Z.S.Ć.
	Stručni suradnik - pedagog
	40
	1784

	4.
	 M.P.Z.
	Stručni suradnik  -knjižničar
	40
	1784


2.3.2. Tjedna i godišnja zaduženja tajnika,voditelja računovotstva i 
          tehničkog osoblja 

	Red. br.
	Ime i prezime
	Radno mjesto
	Broj sati tjedno
	Broj sati godišnje

	1.
	V.B
	Spremačica
	40
	1840

	2.
	Ž.C. 
	Spremačica
	40
	1840

	3.
	M.G.
	Spremačica
	40
	1840

	4.
	A.H.
	Spremačica
	40
	1840

	5.
	A.K.
	Kuharica
	40
	1840

	6.
	K.K.
	Kuharica
	40
	1840

	7.
	D.M.
	Vozač
	40
	1840


	8.
	I.H.
	Voditeljica računovotsva
	40
	1840

	9.
	M.M.
	Kuharica
	40
	1840

	10.
	Maglić Goran
	Spremač
	20
	920

	11.
	Spudić Goran
	Ložač i domar
	40
	1840

	12.
	Spudić Maja
	Spremačica
	40
	1840

	13.
	Škrtić Silvija
	Spremačica
	40
	1840

	14.
	Štefanac Snježana
	Tajnica
	40
	1840

	15.
	Mira Šlat
	Spremačica na zamjeni za bolovanje
	40
	1840

	16.
	Romana Galetić
	Kuharica na zamjeni za roditeljski dopust
	20
	920


3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava u matičnoj školi odvija se u jednoj smjeni. Nastava za sve učenike predmetne nastave počinje ujutro u 7:45, a završava u  13:40,  a za učenike razredne nastave započinje od 8:00 i traje do 13.00.
Nastava u područnim školama organizirana je u jutarnjoj smjeni.
U PŠ Belavićima od 8:00 do 12:20, a u PŠ Donji Zvečaj od 8:30 do 12:30.
Nastavni satovi traju po 45 minuta, a mali odmori 5 minuta. Pauza za užinu traje po 10 minuta nakon 1. i 2. sata , a ostali odmori su u trajanju od 5 minuta između satova.
Roditelji se mogu informirati o radu učenika prema rasporedu koji je objavljen na stranicama škole.
U školi je organizirana školska kuhinja u kojoj se mogu hraniti svi učenici. Tri dana tjednom je topli obrok, a dva dana tjedno je mliječni obrok. Hrana se kombijem prevozi u područne škole. Školska kuhinja radi prema standardu HASAP.
Učenici putnici se u školu prevoze školskim kombijem, školskim autobusom i redovnim linijama.

Nakon nastave organiziran je produženi boravak za učenike od 1. do 3. razreda u vremenu od 11.30 do 16.30 sati.
3.2. RASPORED DEŽURSTVA UČITELJA
DEŽURSTVO – RAZREDNA NASTAVA  
	
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	Dežurni učitelji dežurni su od 7,15 do odlaska učenika iz škole.
	M.M.M

	I.P.M.
	M.P.
	J.B.
	S.H.B.

	
	D.M.
	S.P.T.
	B.Č.
	N.G.
	I.Š.


DEŽURSTVO – PREDMETNA NASTAVA  - A smjena
Dežurni učitelj  dužan je doći u školu do 7:15.
	
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	ULAZ BR. 1
	J.B.

	D. S.
	Š. Š.
	L. L.
	S. H.

	ULAZ BR. 2
	N.K.

	V. P.K.
	V. G.
	T. G.
	D. L.

	ULAZ BR. 3
	N. V.
	N. M.
	A. C.
	M. B.
	M. G.


Dežurni učitelj za vrijeme odmora dežura na hodnicima i uz toalete, pazi na red kod pranja ruku i na dinstancu između razrednih odjela.
	
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	HODNIK/WC

dvorana
	N. K.

	M. V.
	V. Galović
	T. G.
	L. L.

	HODNIK/WC

kemija
	N. V.
	N. M.
	V.P.K.
	M. B.
	M. G.

	HODNIK/WC

kat ( EJ )
	S. D. B.

	J. B.M.
	A. C.
	M. M.M.
	D. L.

	HODNIK/WC

kat ( Geografija )
	S.D.B.

	D. S.
	S. H.
	Š. Š.
	D. L.


Nakon nastave dežurni učitelj vodi brigu  o učenicima putnicima.

	
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	PREDVORJE
	S. Č.
	J. B.

	V. G.
	Š. Š.
	D. L.


DEŽURSTVO – PREDMETNA NASTAVA  - B smjena

Dežurni učitelj  dužan je doći u školu do 7:15.
	
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	ULAZ BR. 1
	J.B.

	D. S.
	Š. Š.
	L. L.
	S. H.

	ULAZ BR. 2
	N. V.
	V. P.K.
	V. G.
	T. G.
	D. L.

	ULAZ BR. 3
	M. B.
	M. V.
	A. C.
	N. M.
	M. G.


Dežurni učitelj za vrijeme odmora dežura na hodnicima i uz toalete, pazi na red kod pranja ruku i na dinstancu između razrednih odjela.
	
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	HODNIK/WC

dvorana
	N. K.

	D. S.
	V. G.
	T. G.
	L. L.

	HODNIK/WC

( Kemija )
	N. K.

	V. P.K.
	V. G.
	N. M.
	M. B.

	HODNIK/WC

kat ( EJ )
	N. V.
	J. B.
	A. C.
	M. M.M.
	D. L.

	HODNIK/WC

Kat
 ( Geografija )
	Š. Š.
	S. D.B.

	S. H.
	Š. Š.
	M. G.


Nakon nastave dežurni učitelj vodi brigu  o učenicima putnicima.

	
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	PREDVORJE
	S. Č.
	L. L.
	V. G.
	N. V.
	M. B.


3.3. Godišnji kalendar rada
	
	Mjesec
	Broj dana
	Blagdani i neradni dani
	Dan škole, grada, općine, priredbe…

	
	
	radni
	nastavni
	
	

	7.9.2020.
24.12.2020.

	IX.
	22
	18
	-
	

	
	X.
	22
	22
	
	16.10. Dani kruha 

	
	XI.
	20
	18
	
	2 - 3. 11. -Jesenski odmor 

18.11. –Dan sjećanja na žrtve Domovinskog rata i Dan sjećanja na žrtve Vukovara

	
	XII.
	22
	17
	1
	25.12.2020. Božić -
 8.1. 2021.zimski odmor

	
	
	
	
	
	

	11.1.2021.
18.6.2021.
	I.
	19
	15
	2
	1.1. Nova godina
6.1. Sveta tri kralja

	
	II.
	20
	16
	
	14.2. Valentinovo
23.2.-26.2 . Drugi dio zimskog odmora

	
	III.
	23
	23
	
	

	
	IV.
	21
	16
	2
	02.4.- 09.4. Proljetni praznici
4.4. – Uskrs

5.4. –Uskrsni ponedjeljak

	
	V.
	21
	21
	-
	28.05. Dan škole

	
	VI.
	20
	13
	2
	03.06. – Tijelovo
22.06. – Dan antifašističke borbe

	
	VII.
	22
	-
	-
	-

	
	VIII.
	21
	-
	1
	5.8. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja

	
	UKUPNO:
	253
	179
	
	


3.3.1. Dani koje obilježavamo
	IME I PREZIME
	NAZIV DANA KOJI SE OBILJEŽAVA 
	NADNEVAK

	D.B.
	Dan znakovnog jezika
	23.9.2020.

	Z.S.Ć.
	Dan znakovnog jezika
	23.9.2020.

	S.H.
	Europski dan jezika
	26.9.2020.

	M.B.

	Europski dan jezika
	26.9.2020.

	J.B.M.
	Europski dan jezika
	26.9.2020.

	D.M.
	Dan kravate
	18.10.2020.

	S.P.T.
	Dan kravate
	18.10.2020.

	M.P.Z.
	Mjesec hrvatske knjige
	15.10.- 15. 11. 2020.

	S.D.B.
	Mjesec hrvatske knjige
	15.10.- 15. 11. 2020.

	V.G.
	Dan jabuke
	20.10.2020.

	M.M.M.
	Svjetski dan animiranog filma
	28.10.2020.

	M.P.
	Svjetski dan animiranog filma
	28.10.2020.

	AC.
	Dan sjećanja na Vukovar
	18.11.2020.

	N.M.
	Dan muškaraca
	19.11. 2020.

	V.P.K.
	Dan muškaraca
	19.11. 2020.

	M.M.M.
	Dan Nobelovaca
	10.12. 2020.

	S.Č.
	Dan sigurnijeg interneta
	6. 2. 2021.

	I.I.
	Dan sigurnijeg interneta
	6. 2. 2021.

	S.H.B.
	Međunarodni dan djevojaka i žena u znanosti
	11. 2 2021.

	I.Š.
	Međunarodni dan djevojaka i žena u znanosti
	11. 2 2021.

	N.K.
	Valentinovo
	14.2. 2020.

	D.S.
	Međunarodni dan materinskog jezika
	21. 2. 2021.

	N.S.
	Dan hrvatske glagoljice i glagoljaštva
	22.2 2021.

	B.Č.
	Dan ružičastih majica
	24. 2. 2021.

	I.P.M.
	Dan ružičastih majica
	24. 2. 2021.

	M.B. 
	Dan broja PI
	14.3. 2021.

	L.L.
	Dan broja PI
	14.3. 2021.

	J.B.
	Dan očeva
	19.3. 2021.

	N.G.
	Dan očeva
	19.3. 2021.

	Š.Š.
	Dan meteorologije
	23.3. 2021.

	M.G.
	Dan planeta Zemlje
	22.4.2021.

	M.V.
	Dan planeta Zemlje
	22.4.2021.

	M..P.Z.
	Noć knjige 
	23.4.2021.

	S.D.B.
	Noć knjige
	23.4.2021.

	T.G.
	Orijentacijsko trčanje
	31.5.2021.

	D.L.
	Svjetski dan bicikla
	3.6. 2020.


3.4 Podaci o broju učenika u razrednim odjelima

	  Razred
	Učenika
	Odijela
	Ž
	Ponavljača
	Primjereni oblik školovanja
	Preh.
	Ime i prezime razrednika

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.a
	23
	1
	13
	0
	1
	22
	M.P.

	1.b
	24
	1
	14
	0
	
	20
	M.M.M

	PŠ D. Zvečaj
	4
	1
	3
	0
	
	4
	I.L.

	PŠ Belavići
	6
	1
	1
	0
	1
	6
	LJ.G.

	UKUPNO:
	57
	5
	31
	0
	2
	52
	

	2.a
	15
	1
	7
	
	1
	7
	I.Š.

	2.b
	16
	1
	6
	0
	1
	12
	S.H.B.

	PŠ. D. Zvečaj
	4
	1
	3
	0
	1
	4
	I.L.

	PŠ Belavići
	8
	1
	5
	0
	1
	8
	T.P.

	UKUPNO:
	43
	
	21
	0
	4
	31
	

	3.a
	16
	1
	8
	0
	1
	10
	S.P.T.

	3.b
	19
	1
	9
	0
	0
	17
	D.M.

	PŠ  D. Zvečaj
	1
	1
	1
	0
	0
	1
	M.L.

	PŠ Belavići
	8
	1
	3
	0
	1
	8
	LJ.G.

	UKUPNO:
	44
	
	21
	0
	2
	36
	

	4.a
	22
	1
	11
	0
	1
	18
	I.P.M.

	4.b
	22
	1
	12
	0
	0
	16
	B.Č.

	PŠ. D. Zvečaj
	6
	1
	2
	0
	0
	6
	M.L.

	PŠ Belavići
	9
	1
	3
	0
	0
	9
	B.B.

	UKUPNO:
	59
	
	28
	0
	1
	49
	

	U (1.-4.)
	203
	
	101
	
	9
	168
	

	5.a
	23
	1
	10
	
	1
	21
	D.S.

	5.b
	24
	1
	12
	
	0
	14
	V.K.P.

	5.c
	24
	1
	14
	0
	0
	19
	N.K.

	6.a
	27
	1
	10
	0
	1
	23
	Š.Š.

	6.b
	26
	1
	12
	
	1
	23
	N.V.

	7.a
	20
	1
	10
	
	1
	19
	S.H.

	7.b
	20
	1
	9
	
	2
	15
	J.B.M.

	7.c
	21
	1
	8
	
	1
	16
	A.C.

	8.a
	26
	1
	10
	0
	2
	17
	T.G.

	8.b
	26
	1
	16
	0
	1
	19
	N.M.

	UK. 5 -8
	237
	10
	111
	0
	10
	186
	


3.5. Raspored primanja roditelja – razredna nastava
	Razred
	Razrednik
	Termin informacija

	
	
	A   smjena
	B  smjena

	1.a
	M.P.
	Srijeda, 3. sat

9:40 – 10.25
	Srijeda, 3. sat
9:40 – 10.25

	1.b
	M.M.M
	Ponedjeljak, 4. sat
10:35 – 11:20
	Ponedjeljak
10:35 – 11:20

	2.a
	I.Š.
	Četvrtak, 3. sat

09:40 – 10:25
	Četvrtak, 3. sat

09:40 – 10:25

	2.b
	S.H.B.
	Petak, 3. sat

09:40 – 10:25
	Petak, 3. sat

09:40 – 10:25

	3.a
	S.P.T.
	Utorak, 4. sat
10:35 – 11:20
	Utorak , 4. sat
10:35 – 11:20

	3.b
	D.M.
	Srijeda, 4. sat
10.35 – 11:20
	Srijeda, 4. sat

10.35 – 11:20

	4.a
	I.P.M.
	Srijeda, 3. sat
9:40 – 10:25
	Srijeda, 3. sat
9:40 – 10:25

	4.b
	B.Č.
	Ponedjeljak, 2. sat
8:50 – 9:35
	Ponedjeljak, 2. sat
9:50 – 9:35

	N.G. (engleski jezik)
	Utorak, 3. sat
09:40 – 10:25
	Utorak, 3.sat
09:40 – 10:25

	J.B. (vjeronauk)
	Utorak, 3. sat

09:40 – 10:25
	Utorak, 3.sat

09:40 – 10:25


3.6. Raspored primanja roditelja - područne škole

	Škola
	Učiteljica
	Razred
	Vrijeme informacija

	PŠ Donji Zvečaj
	I.L.
	1. i 2.razred
	Ponedjeljak 11.20-11.05

	PŠ Donji Zvečaj
	M.L.
	3. i 4. razred
	Utorak 10.20-11.05

	PŠ Belavići
	B.B.
	4. razred
	Srijeda , 12:15 – 13.00

	PŠ Belavići
	Lj.G.
	1. i 3. razred
	Ponedjeljak, 12:20– 13:05

	PŠ Belavići
	T.P.
	2. razred
	Utorak , 10:40 – 13:00


3.7. Raspored primanja roditelja - predmetna nastava
	Razred
	Razrednik
	Termin informacija

	
	
	A  smjena
	 B  smjena

	5.a
	D.S.
	Utorak, 5. sat
11.15 – 12.00
	Srijeda, 3. sat
9.35 – 10.20

	5.b
	V.P.K.
	Ponedjeljak, 3. sat
9:35 – 10:20
	Ponedjeljak, 3. sat
9:35 – 10:20

	5.c
	N.K.
	Srijeda, 3. sat
9:35 – 10:20
	Srijeda, 3. sat
9:35 – 10:20

	6.a
	Š.Š.
	Srijeda, 3. sat
9:35 – 10:20
	Srijeda, 3. sat
9:35 – 10:20

	6.b
	N.V.
	Četvrtak, 4. sat
10.25 – 11.10
	Četvrtak , 5. sat
11.15 – 12.00

	7.a
	S.H.
	Ponedjeljak, 3. sat
9.35 – 10.20
	Ponedjeljak, 3. sat
9.35 -10.20

	7.b
	J.B.M.
	Utorak, 3. sat
9.35 – 10.20
	Ponedjeljak, 2. sat
8.40 – 9.25



	7.c
	A.C.
	Ponedjeljak, 5. sat
11:15 – 12:00
	Srijeda, 5. sat
11:15 – 12:00

	8.a
	T.G.
	Petak, 4. sat
10:25 – 11:10
	Petak. 4.sat
10.25 – 11:10

	8.b
	N.M.
	Utorak, 4. sat

10:25 – 11.10
	Četvrtak, 2. sat
8:40 – 9:25

	S.D.M.
	Ponedjeljak, 6. sat
12:05 – 12:50
	Utorak, 3. sat
9:35 – 10:25

	L.L.
	Ponedjeljak, 2. sat
8:40 – 9:25
	Utorak, 5.sat
11:15 – 12:00

	M.B.
	Srijeda, 4. sat
10:25 – 11:10
	Srijeda, 2. sat
8:40 – 9:25

	M.V.
	Utorak, 3. sat
9:25 – 10:00
	Utorak, 3. sat
9:25 – 10:00

	M.G.
	Petak, 3. sat
9:35 – 10:20
	Petak, 3. sat
9:35 – 10:20

	S.Č.
	Srijeda, 5. sat
11:15 – 12:00
	Srijeda, 5.sat
11:15 – 12:00

	M.B.
	Petak, 7. sat
12:55 – 13:40
	Petak, 7.sat
12:55 – 13:40

	D.L.
	Petak, 7. sat
12:55 – 13:00
	Petak, 7. sat
12:55 – 13:00

	V.G.
	Utorak, 4. sat
10:25 – 11:40
	Utorak, 4. sat
10:25 – 11:10

	M.M.M.
	Četvrtak, 2. sat
8:40 – 9:25
	Četvrtak, 4. sat
10:25 – 11:10


4.TJEDNI I GODIŠNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 

4.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima 

	Nastavni          predmet
	Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

	
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	Ukupno planirano

	
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G

	Hrvatski jezik
	20
	720
	20
	720
	20
	720
	20
	720
	15
	540
	10
	360
	15
	540
	10
	360
	130
	4680

	Likovna kultura
	4
	144
	4
	144
	4
	144
	4
	144
	3
	108
	2
	72
	3
	108
	2
	72
	26
	936

	Glazbena kultura
	4
	144
	4
	144
	4
	144
	4
	144
	3
	108
	2
	72
	3
	108
	2
	72
	26
	936

	Engleski jezik
	8
	288
	8
	288
	8
	288
	8
	288
	9
	324
	6
	216
	9
	324
	6
	216
	62
	2,232

	Matematika
	16
	576
	16
	576
	16
	576
	16
	576
	12
	432
	8
	288
	12
	432
	8
	288
	104
	3744

	Priroda 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4,5
	162
	4
	144
	0
	0
	0
	0
	8.5
	306

	Biologija
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	216
	4
	144
	10
	360

	Kemija
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	216
	4
	144
	10
	360

	Fizika
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	216
	4
	144
	10
	360

	Priroda i društvo
	8
	288
	8
	288
	8
	288
	12
	432
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	36
	1296

	Povijest
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	216
	4
	144
	6
	216
	4
	144
	20
	720

	Geografija
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4,5
	162
	4
	144
	6
	216
	4
	144
	18,5
	666

	Tehnička kultura
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	108
	2
	72
	3
	108
	2
	72
	10
	360

	Tjelesna i zdr. kultura
	12
	432
	12
	432
	12
	432
	8
	288
	6
	216
	4
	144
	6
	216
	2
	72
	54
	1944

	Informatika
	8
	288
	8
	288
	8
	288
	8
	288
	6
	216
	4
	144
	
	
	
	
	42
	1512

	UKUPNO:
	80
	2880
	80
	2880
	80
	2880
	80
	2880
	72
	2592
	50
	1800
	81
	2916
	52
	1872
	2575
	20 700

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave
	
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano

	
	
	
	
	
	T
	G

	Vjeronauk
	I.
	57
	4


	J.B.
V.T.
	8
	288

	
	II.
	39
	4
	J.B.

V.T.
	8
	288

	
	III.
	46
	4

	J.B.

V.T.
	8
	288

	
	IV.
	60
	4
	J.B.

V.T.
	8
	288

	UKUPNO I. – IV.
	202
	16
	
	32
	1152

	Vjeronauk
	V.
	71
	3
	S.D.B.
	6
	216

	
	VI.
	53
	2
	S.D.B.
	4
	144

	
	VII.
	61
	3
	S.D.B.
	6
	216

	
	VIII.
	52
	2
	S.D.B.
	4
	144

	UKUPNO

V.-VIII.
	237
	10
	
	20
	720

	UKUPNO
I.-VIII.
	439
	26
	
	52
	1872

	Njemački jezik
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano

	
	
	
	
	
	T
	G

	
	IV.
	12
	1
	M.B.
	2
	72

	
	V.
	27
	1
	M.B.
	2
	72

	
	VI.
	18
	1
	M.B.
	2
	72

	
	VII.
	20
	1
	M.B.
	2
	72

	
	VIII.
	18
	1
	M.B.
	2
	72

	UKUPNO

IV.-VIII.
	95
	5
	
	10
	360


	Informatika
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano

	
	
	
	
	
	T
	G

	
	I.
	55
	4
	I.I.
	2
	72

	
	II.
	35
	4
	I.I.
	2
	72

	
	III.
	38
	4
	I.I.
	2
	72

	
	IV.
	53
	4
	I.I.
	2
	72

	
	VII.
	50
	2
	S.Č.
	2
	72

	
	VIII.
	37
	2
	S.Č.
	2
	72

	UKUPNO

V.-VIII.
	94
	20
	
	12
	864


4.2.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dopunske nastave
	Red.br.
	NASTAVNI PREDMET
	RAZRED

GRUPA
	PLANIRANO
	UČITELJ

	
	
	
	T          G
	

	1.
	HRVATSKI JEZIK
	1.a
	1
	36
	M.P.


	2.
	HRVATSKI JEZIK
	1.b
	1
	36
	M.M.M


	3.
	HRVATSKI JEZIK
	2.a
	1
	36
	I.Š.


	4.
	HRVATSKI JEZIK
	2.b
	1
	36
	S.H.B.


	5.
	HRVATSKI JEZIK
	3.a
	1
	36
	S.P.T.


	6.
	HRVATSKI JEZIK
	4.a
	1
	36
	B.Č.


	7.
	HRVATSKI JEZIK
	1.,3.r.

PŠ Belavići
	1
	36
	Lj.G.

	8.
	HRVATSKI JEZIK
	4.r.

PŠ Belavići
	1
	36
	B.B.

	9.
	HRVATSKI JEZIK
	3.i 4.r.

PŠ D.Zvečaj
	1
	36
	M.L.

	10.
	HRVATSKI JEZIK
	6.a,6.b
	1
	36
	N.V.


	11.
	HRVATSKI JEZIK
	5.i 7.
	1
	36
	D.S.


	12.
	MATEMATIKA
	3.b
	1
	36
	D.M.


	13.
	MATEMATIKA
	4.a
	1
	36
	I.P.M.


	14
	MATEMATIKA
	1. i3.
	1
	36
	Lj.G.


	15.
	MATEMATIKA
	4.
	1
	36
	B.B.


	16.
	MATEMATIKA
	1.i 2.
	1
	36
	I.L.


	17.
	MATEMATIKA
	6.i7.
	1
	36
	L.L.


	18.
	MATEMATIKA
	8.
	1
	36
	M.B.


	19.
	PRIRODA 
	5.a
	1
	36
	V.G.


	20.
	ENGLESKI JEZIK
	6.b, 8.b
	2
	72
	J.B.M.


	21.
	ENGLESKI JEZIK
	5.
	1
	36
	S.H.


	22.
	KEMIJA
	7 .i 8.
	1
	36
	M.G.


4.2.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dodatne nastave 

	Red.br.
	NASTAVNI PREDMET
	RAZRED

GRUPA
	PLANIRANO
	UČITELJ

	
	
	
	T          G
	

	1.
	HRVATSKI JEZIK
	7.b,7.c
	1
	36
	D.S.


	2.
	HRVATSKI JEZIK
	8.a,8.b
	1
	36
	N.V.


	3.
	MATEMATIKA
	2.a
	1
	36
	I.Š.


	4.
	MATEMATIKA
	2.b
	1
	36
	S.H.B.


	5.
	MATEMATIKA
	4.a
	1
	36
	I.P.M.


	6.
	MATEMATIKA
	4.b
	1
	36
	B.Č.


	7.
	MATEMATIKA
	2.r.

PŠBelavići
	1
	36
	T.P.

	8.
	MATEMATIKA
	4.r. 

PŠD.Zvečaj
	1
	36
	I.L.

	9.
	MATEMATIKA
	6. i 7.r.
	1
	36
	L.L.




	10.
	MATEMATIKA
	8.r.
	1
	36
	M.B.


	11.
	ENGLESKI JEZIK
	3. i 4. r.
	1
	36
	N.G.


	12.
	ENGLESKI JEZIK
	7.
	1
	36
	S.H.


	13.
	ENGLESKI JEZIK
	7.b
	1
	36
	J.B.M.


	14.
	POVIJEST
	7.r.
	1
	36
	A.C.


	15.
	POVIJEST
	8.r.
	1
	36
	A.C.


	16.
	GEOGRAFIJA
	7.r.
	1
	36
	Š.Š.


	17.
	KEMIJA
	8. a
	1
	36
	M.V.

	18.
	VJERONAUK
	5.-8.
	1
	36
	S.D.B.



5. PRIMJERENI OBLIK ŠKOLOVANJA PO RAZREDIMA I OBLICIMA RADA 

	Rješenjem određen oblik rada
	Broj učenika s primjerenim oblikom školovanja po razredima

	Ukupno

	
	I.
	II.
	III.
	IV.
	V.
	VI.
	VII.
	VIII.
	

	Individualizirani program
	2

	2

	1
	-
	-
	1
	2
	-
	8

	Prilagođeni program
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	3
	10

	Posebni program
	
	1
	-
	
	
	
	
	
	1


6. PROFESIONALNO INFORMIRANJE I SAVJETOVANJE
Profesionalno priopćavanje provodi se od prvog do osmog razreda kroz sva nastavna područja, putem pojedinih nastavnih predmeta i satova razrednika, dodatne i izborne nastave, izvannastavnih aktivnosti, u školi i izvan nje npr. posjete radnom mjestu. Pojedina zanimanja, njihova podjela i drugo sadržana su u brošurama. Kod opisa pojedinih zanimanja ukazivati na važnost pravilnog izbora zanimanja (poznavanje samoga sebe, uvjeta rada, slobodna radna mjesta, potrebnu stručnost), te ukazati na pomoć koju pri tome pruža Zavod za zapošljavanje.

Jedan od mogućih oblika rada je i pozivanje stručnjaka različitih zanimanja (gost razreda) i obilazak pojedinih zanimanja na njihovim radnim mjestima kako bi se u cijelosti sagledali uvjeti rada. Individualnim i skupnim razgovorima s učenicima učitelji će tijekom godine usmjeravati učenike, poticati ih na pismeno i likovno izražavanje o tome kako provode slobodno vrijeme i koje je njihovo buduće zanimanje. Anketiranje učenika provodit će se putem anketnog lista u suradnji sa Zavodom za zapošljavanje, omogućiti suradnja sa školskim liječnikom u vezi zdravstvenih poteškoća učenika, posjet srednjim školama i distribucija informativnog materijala.

E-  upisi provode se u lipnju.
6.1. Plan profesionalnog priopćavanja i usmjeravanja učenika osmih razreda


Učenicima osmog razreda podijeliti brošure, razgovarati s učenicima i roditeljima o brošuri. Izvršiti anketiranje učenika osmog razreda uz analizu profesionalnih namjera, izvršiti identifikaciju učenika koji imaju sužen izbor zanimanja, uputiti učenike i roditelje u Savjetovalište za izbor zanimanja u Zavod za zapošljavanje. Pravovremeno obavijestiti učenike i roditelje o objavljenom natječaju u dnevnom tisku i o mogućnostima e-  upisa prema natječaju.


Upoznati roditelje i učenike s CISK-om (Centar za informiranje i grupna informiranja). Tijekom školske godine u dogovoru s CISK-om ostvarit ćemo suradnju vezano za profesionalno savjetovanje roditelja i učenika.

7. PLAN BRIGE ZA ZDRAVSTVENO – SOCIJALNU I EKOLOŠKU ZAŠTITU UČENIKA

Dužnosti su razrednika i razrednih odjela u posebno predviđeno vrijeme, kroz čitavu školsku godinu, i na satovima razrednika provoditi estetsko – ekološke zadaće. U navedene aktivnosti uključuju se i ostali zaposlenici – učitelji i učiteljice, spremačice i domar.

Estetsko – ekološko uređenje životne i radne sredine podrazumijeva:

· skrb o radnom prostoru – učionicama, njihovo uljepšavanje

· ostali zatvoreni prostori – čistoća škole kao cjeline zajednička je briga
· čistoća školskog dvorišta – skupljanje papira, otpada i sl.

· urednost i čistoća javnih površina – svojim ponašanjem pridonijeti ljepšem izgledu naše škole, mjesta

· izgrađivanje zdravog odnosa prema prirodi

· organizacija ekološkog kviza

· organiziranje rekreativnih izleta

Provoditi zdravstvenu zaštitu učenika u suradnji ss Zavodom za javno zdravstvo Karlovačke županije.


Prometna zaštita ostvaruje se u suradnji s prometnom policijom putem predavanja i radionica.


Razrednici i učitelj/ice trebaju voditi brigu o poboljšanju odnosa između učenica i učenika, učenika i roditelja, te roditelja i škole.

8. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA UČENIKA 
1. Sistematski i ostali preventivni pregledi
· sistematski pregled djece prije upisa u prvi razred osnovne škole

· sistematski pregled učenika V. razreda (praćenje psihofizičkog razvoja)

· sistematski pregled učenika VIII. razreda u svrhu utvrđivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti s obzirom na daljnje školovanje – medicina rada- profesionalna orjentacija  (drugo polugodište)

· I. razred – pravilno pranje zubi po modelu

· III. razred – TT/TV, ispitivanje vida i boja

· VI. razred- TT/TV, pregled kralježnice

· VII.razred- ispitivanje sluha –audiometrija

2. Zdravstvena i tjelesna kultura 
· pregledi u svrhu utvrđivanja zdravstvenog stanja i tjelesne sposobnosti te primjene prilagođenog programa tjelesne i zdravstvene kulture (kontinuirano) 

3. Mjere higijensko – epidemiološke zaštite

Cijepljenje i docjepljivanjeprovodi se prema obveznom godišnjem programu cijepljenja zavoda za javno zdravstvo.Provodi se tijekom cijele školske godine.


-
cijepljenje djece prije upisa u prvi razred (dječje paralize –ospica, zaušnjaka, rubeole provodi se u pratnji roditelja )

· VI. razreda  zubna putovnica
· cijepljenje učenika VIII. razreda protiv Tetanusa, Difterije i Dječje paralize (potrebno je osigurati jedan radni školski dan) , HPV (nije obavezno)
4. Zaštita i promicanje zdravog okoliša
· higijensko-sanitarna kontrola škole (kontinuirano)

· nadzor nad školskom kuhinjom i prehranom učenika (kontinuirano)

5. Organizacije rada i izvođenje nastave za vrijeme rada u posebnim uvjetima COVIDA - 19
Organizacija izvođenja odgojno-obrazovnog rada u Osnovnoj školi „Vladimir Nazor“ za šk. god. 2020./2021. sukladna je mjerama koje je predložila Radna skupina imenovana 7. kolovoza 2020., a koje su razrađene u dokumentu HZJZ-a „Upute za sprječavanje i suzbijanje epidemije COVID-19 vezano za rad predškolskih ustanova, osnovnih i srednjih škola u školskoj godini 2020./2021.“  od 24. kolovoza 2020., te dokumentu Ministarstva znanosti i obrazovanja „ Modeli i preporuke za rad u uvjetima povezanima s COVID-19 za pedagošku godinu 2020./2021.“ .

Uz suglasnost osnivača  Škola od 7. rujna 2020. provodi obrazovni proces po modelu A  uz poštivanje epidemioloških mjera. 

O primjeni pojedinog modela organiziranja nastave (A, B i C) odlučuje škola u suradnji s osnivačem i nadležnim lokalnim stožerom.

Organizacija izvođenja nastave prilagođavat će se u skladu s realnim stanjem u populaciji vezanim uz epidemiju bolesti COVID-19, te će se u slučaju pogoršanja epidemiološke situacije u Školi ili okolini, sukladno Odluci nadležnog stožera i uz suglasnost osnivača Škole, omogućiti provođenje i organiziranje mješovitog modela nastave (Model B) odnosno nastave na daljinu u cijelosti (Model C).

Za učenike koji spadaju u izrazito vulnerabilnu skupinu, o čemu nadležni liječnik izdaje potvrdu, kao i za učenike koji su odsutni iz škole jer su COVID pozitivni i koji su u samoizolaciji, nastava se organizira kao nastava na daljinu.

Zbog izvođenja izborne nastave njemačkog jezika, dodatne i dopunske nastave gdje nije moguće izbjeći fizički kontakt učenika iz različitih razrednih odjela,  nastava se organizira kao nastava na daljinu.

Organizacija nastave na daljinu provodit će se  uz pomoć informacijsko-komunikacijske tehnologije te poštivanje pripadajućih Preporuka o organizaciji radnog dana učenika i uputama za vrednovanje i ocjenjivanje tijekom nastave na daljinu. Školski stručni aktivi na svojim su se sjednicama pripremili za online nastavu ( kako će provoditi online nastavu, koje će digitalne alate koristiti i kojih pravila će se trebati pridržavati i učitelji i učenici ).
Organizacija rada u školi odvija se sukladno važećim epidemiološkim mjerama:

- održavanje socijalne distance od 1,5 m

- obavezna higijena pranja ruku i dezinficiranja

-  prehrana učenika u učionicama

- posebna regulacija ulaza i izlaza iz učionica i školske ustanove

- poštivanje protokola kretanja hodnicima i uporabe sanitarnih prostora najbližih učionici

- izbjegavanje susreta s ostalim razrednim odjelima 

- dnevno mjerenje tjelesne temperature kod kuće  i evidencija
- obvezno pridržavanje plana održavanja higijene i propisane dezinfekcije.

Nastava se izvodi u blok-satovima za učenike od V. do VIII. razreda, ali i za učenike od I. do IV. razreda koji izvode predmetni učitelji (strani jezik, izborna nastava i sl.)

Učitelji će s djecom provoditi što je više moguće vremena na otvorenom, ali bez doticaja s drugom skupinom.

Za potrebe ulaska i izlaska iz ustanove, Škola omogućuje sukladno prostornim uvjetima korištenje svih ulaza na kojima dežuraju spremačice te razredni/predmetni učitelji koji na raspolaganju imaju dezinficijense za ruke i dezinfekcijske barijere (dezinficiranje obuće).

 Za potrebe poštivanja mjere o nemiješanju razrednih odjela te održavanja najmanjeg mogućeg fizičkog kontakta među osobama u Školi, izrađen je raspored razrednih odjela u „stalnim“ učionicama, na  hodnicima su  označeni smjerovi kretanja iz razrednih odjela prema točno predviđenim ulazima i izlazima.

Roditelji učenika od I.-IV. razreda su dužni izmjeriti tjelesnu temperaturu djetetu svaki dan prije dolaska u Školu, a učenici viših razreda mogu samostalno mjeriti tjelesnu temperaturu prije dolaska u Školu.

U slučaju povišene tjelesne temperature učenici ne smiju dolaziti u školu, već se javljaju razredniku i izabranom liječniku obiteljske medicine radi odluke o testiranju i liječenju.

Zaposlenici su dužni ući/izaći na glavni ulaz škole na kojem im se  svakodnevno mjeri tjelesna temperaturu beskontaktnim toplomjerom, te vodi evidenciju o istome. 

Osnovna škola „Vladimir Nazor“ svakodnevno će pratiti tijek razvoja situacije, osiguravati komunikaciju s osnivačem i nadležnim lokalnim stožerima, držati se svih informacija i uputa nadležnih institucija i službi te u skladu s njima postupati. 

9. PLAN STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRŠAVANJA
Plan stručnog usavršavanja učitelja donosi se i potvrđuje na sjednici Učiteljskog vijeća. Provodi se kroz individualne i skupne oblike usavršavanja. Prema Katalogu Agencije stručnog usavršavanja planiraju se stručni skupovi za učitelje, stručne suradnike i ravnatelja. 

Stručno usavršavanje je obveza neposrednih sudionika odgojno-obrazovne djelatnosti u školi i nastavi. 


Cilj usavršavanja je stalno praćenje najsuvremenijih spoznaja i dostignuća u području pedagogije, didaktike, obrazovne psihologije, metodike, informacijsko-komunikacijskih tehnologija, savjetodavnoga rada, upravljanja, obrazovnih politika i drugih područja relevantnih za učinkovito i kvalitetno obavljanje odgojno-obrazovne djelatnosti. 

	STRUČNO USAVRŠAVANJE 

STRUČNO USAVRŠAVANJE

Stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi

rujan - lipanj
svi učitelji

Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZOŠ-a, AZZO-a, HUROŠ-a, online edukacija na platformi LOOMEN
rujan- lipanj
svi učitelji
Stručno usavršavanje u organizaciji ostalih ustanova 

rujan - lipanj

svi učitelji

Praćenje suvremene odgojno obrazovne literature

rujan -lipanj

svi učitelji

Ostala stručna usavršavanja

rujan - lipanj

svi učitelji




10. PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI
	Mjesec
	Sadržaji aktivnosti
	Broj učenika
	Nositelji aktivnosti

	IX.
	Europski dan sporta – vježbanje na različitim lokacijama u gradu
	250
	Učitelji RN

Učitelj TZK-a

	X.
	Dječji tjedan
	50
	Učitelji RN

Društvo naša djeca

	X.
	Dani zahvalnosti za plodove zemlje
	420
	Vjeroučiteljice

Učenici od 1.- 8.r.

	XI. 
	Recital za Vukovar
	10
	Učiteljice hrvatskog jezika

	XII.
	Večer matematike
	100
	L.L.
M.B.
Učitelji RN

	XII.
	Božić – priredba, radionice
	300
	I.P.M.
B.Č.
V. P.K.

	II.
	Pokladni utorak – maskenbal
	180
	Učiteljice RN

	III. 
	Dan voda 
	200
	I.P.M.

	II.-III.
	Učenička natjecanja 
	50
	Predmetni učitelji i učitelji 4.r.

	III.
	Korizmeno poduzetništvo -izložba radova i radionice
	50
	Učiteljice RN, S.H.
Učiteljice područnih škola

	IV.
	Dan planeta Zemlje- uređenje okoliša škole
	350
	Učitelji i učenici škole

	V.
	Dan škole –   sportski dan

· koncert naših učenika

· radionice
	50
	Učitelj TZK-a

Učitelji RN


11. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

    Grupe izvannastavnih aktivnosti formiraju se početkom nastavne godine i učenici su ih dužni redovito pohađati.  
    Izvannastavne grupe sudjeluju na različitim školskim manifestacijama i natjecanjima na školskoj,županijskoj ili državnoj razini.
	Red. broj
	NAZIV IZVANASTAVNE AKTIVNOSTI
	BROJ SATI
	IME I PREZIME UČITELJA

	1.
	Mali kreativci
	36
	M.M.M.

	2.
	Dramsko – plesna skupina
	36
	I.Š.

	3. 
	Mali kreativci
	36
	S.H.B.

	4. 
	Medijska grupa
	72
	S.P.T.

	5.
	Novinarska grupa
	72
	D.M.

	6.
	Mali ekolozi
	36
	I.P.M.

	7
	Lutkarska skupina
	36
	B.Č.

	8.
	Likovna grupa
	36
	Lj.G.

	9.
	Plesna grupa
	36
	T.P.

	10.
	Dramsko – literarna grupa
	36
	B.B.

	11.
	Dramsko – kreativna skupina
	36
	M.L.

	12.
	Dramsko – kreativna skupina
	36
	I.L.

	13.
	Likovna grupa
	36
	N.M.

	14.
	Školski zbor
	72
	V.P.K.

	15.
	Ritmika
	36
	N.G.

	16.
	Domaćinstvo
	36
	S.H.

	17.
	MOVING (Mladi O Vjeri I Nadi Govore)
	72
	S.D.B.

	18.
	Mali vjeroznanci
	72
	J.B.

	19.
	Mali vjeroznanci
	36
	V.T.


11.1. Uključenost učenika u izvanškolske aktivnosti
            Učenici su uključeni u različite umjetničke, kulturne i športske aktivnosti u Dugoj Resi i  Karlovcu. Članovi su crkvenih pjevačkih zborova i športskih klubova – tae kwon do-a, gimnastike, juda, kick-boxinga, nogometa, rukometa, odbojke, košarke, atletike, gimnastike itd. Učenici također pohađaju Glazbenu školu Karlovac.
         Znanje i vještine naučene na izvanškolskim aktivnostima, učenici imaju prilike pokazati u  programima školskih priredbi i školskim natjecanjima.
11.2. Školski list  « 7 novih izvora“

         Školski list « 7 novih izvora“ uređuje učiteljica razredne nastave D. M., u suradnji s učiteljima, pedagoginjom, logopedinjom i ravnateljicom. Školski list sadrži brojne radove učenika, a u radu na školskom listu sudjeluju i učenici – članovi novinarske grupe. Školski list redovito i uspješno  sudjeluje na smotri « Lidrano«. 
11.3. Učenička zadruga „Resa“

Učenička zadruge "Resa" je u osnivanju. 
U početku će imati likovnu i ekološku sekciju.
Ciljevi i zadaće učeničke zadruge i njezinih sekcija:
· omogućiti učenicima razvoj sklonosti, interesa i sposobnosti te stjecanje, produbljivanje i primjenu tehničkih, gospodarskih, društvenih i srodnih znanja iz područja važnih za cjelokupan proizvodni proces od njegova planiranja do tržišnog i drugog vrednovanja rezultata rada,
· sadnja cvijeća i održavanje školskog vrta
· izrada ukrasnih i uporabnih proizvoda od otpadnih materijala
· sudjelovanje na školskim svečanostima, sajmovima gospodarstvenika u Dugoj Resi i Karlovcu, Božićnom sajmu, proljetnoj izložbi za Uskrs,
· razvijanje partnerskih odnos s mjesnim okruženjem i roditeljima, Turističkom zajednicom grada Duge Rese i Karlovačke županije.
12. PLAN RADA STRUČNIH TIJELA 
12.1. Plan i program rada Učiteljskog vijeća

1. sjednica

Organizacija početka školske godine (raspored sati, tjedna zaduženja učitelja i stručnih suradnika prema Pravilniku o   obvezama   učitelja   i   stručnih   suradnika   ina   temelju   TKU,   imenovanja   razrednika   za   školsku   godinu,   broj   razrednih odjela,  izborna, dodatna i dopunska nastava, izvannastavne aktivnosti ) 

Planiranje i programiranje nastavnog rada – stručni aktivi 

Godišnji plan rada Škole za 2020./2021. 

Školski kurikulum za šk. god 2020./2021. 

1. sjednica

Konstituirajuća sjednica, kalendar rada škole, upoznavanje s Pravilnicima i protokolima, Kriterijima praćenja i ocjenjivanja, Učenici s posebnim potrebama

.

2.sjednica

Prijedlog  Kurikuluma i Godišnjeg plana, Priprema za online nastavu

3. sjednica

Analiza izvješća sa sjednice razrednih vijeća o uspjehu u učenju i vladanju pred početak zimskih praznika .
Pedagoške mjere za poboljšanje uspjeha

4. sjednica

Izleti i ekskurzije; Pravilnik za provedbu školskih izleta, Škole u prirodi, ekskurzija
Profesionalna orijentacija, Stručna tema
5.sjednica

Priprema za školska i županijska natjecanja

Pripreme za obilježavanje Dana škole

Izvješće  s Razrednih vijeća o uspjehu i vladanju učnika.

6. sjednica

Izvješće za tekuću školsku godinu – uspjeh na održanim natjecanjima i smotrama .

Analiza izvješća sa sjednica razrednih vijeća o uspjehu u učenju i vladanju na kraju nastavne godine

Povjerenstvo za popravne ispite i matične knjige

Sređivanje dokumentacije – svjedodžbe

7. sjednica

Utvrđivanje uspjeha nakon položenih popravnih ispita

Razmatranje   zahtjeva roditelja za preispitivanjem ocjene i uspjeha na kraju školske godine

Razmatranje   zahtjeva roditelja za prestanak pohađanja izborne nastave

Prijedlog satnice (neposrednog rada) za sljedeću školsku    godinu

Prijedlog broja razrednih odjela u slijedećoj školskoj godini temeljem broja učenika, a u skladu sa Pravilnikom o broju učenika

Formiranje povjerenstva za polaganje popravnih ispita u kolovozu

Komisije za formiranje odjela I. i V. razreda, žalbe učenika
8. sjednica
Planiranje tjednih i godišnjih zaduženja za sljedeću školsku godinu, Planiranje Godišnjeg plana i programa škole, Kurikuluma i Projekata škole za sljedeću školsku godinu

12.2. Plan i program rada razrednika
	REDNI BROJ
	SADRŽAJ RADA
	VRIJEME IZVRŠENJA
	NOSITELJ

	1.
	Sređivanje pedagoške dokumentacije
	rujan - lipnj
	razrednici

	2.
	Roditeljski sastanci
	rujan i studeni
	razrednici

	3.
	Analiza uspjeha učenika
	prosinac
	razrednici i učitelj/ice

	4.
	Javni poziv vezan za školske izlete, ekskurzije, Školu u prirodi
	siječanj, veljača
	razrednici

	5.
	Roditeljski sastanci
	ožujak i svibanj
	razrednici

	6.
	Terenska nastava za sve učenike
	svibanj ili lipanj
	razrednici i učitelj/ice

	7.
	Uspjeh učenika na kraju nastavne godine
	lipanj
	razrednici i učitelj/ice

	8.
	Popravni ispiti, uspjeh učenika na kraju školske godine
	kolovoz
	povjerenstva

razrednici


12.3. Plan i program rada Vijeća roditelja
U školi se ustrojava vijeće roditelja. Roditelji učenika svakog razrednog odjela između sebe biraju jednog  člana u  vijeće roditelja, a u školama u kojima se školovanje ne provodi u  razrednim   odjelima sastav vijeća roditelja uređuje se  Statutom. Vijeće roditelja između sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika. Vijeće roditelja daje mišljenje o prijedlogu školskog Kurikuluma, Godišnjeg    plana i programa rada, raspravlja o izvješćima ravnatelja o realizaciji   školskog kurikuluma, godišnjeg plana i programa rada škole,   razmatra     pritužbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom, predlaže mjere za unaprjeđenje obrazovnog rada, predlaže svog člana školskog odbora te   obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom škole. Ravnatelj škole dužan je u najkraćem mogućem roku obavijestiti vijeće roditelja   o svim pitanjima od općeg značaja za školu.  Ravnatelj škole, školski odbor i osnivač dužni su, u okviru svoje  nadležnosti,   razmotriti prijedloge roditeljskog vijeća i pisano ga o  tome izvijestiti. Pored zakonskih ovlaštenja Vijeće roditelja raspravlja i o pitanjima značajnim za život i rad škole te daje mišljenje i prijedloge u svezi:  s   radnim   vremenom   učenika,   početkom   i   završetkom   nastave   te   drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada;  s     organiziranjem     izleta,  ekskurzija,   športskim     natjecanjima    i  kulturnim manifestacijama;  s vladanjem i ponašanjem učenika u školi i zvan nje;   s   osnivanjem   i   djelatnošću   učeničkih  udruga   te   sudjelovanjem   učenika   u njihovom radu; o socijalno-ekonomskom položaju učenika i pružanjem odgovarajuće pomoći;  s organiziranjem nastave, uspjehom učenika u obrazovanom radu, izvannastavnim i izvanškolskim aktivnostima.
12.4. Plan rada Vijeća učenika
	SADRŽAJ
	VRIJEME
	NOSITELJ

	Izbor predsjednika Vijeća učenika škole i zamjenika

Uloga vijeća učenika

Prijedlozi o načinu rada i temama Vijeća
	rujan
	Ravnatelj i stručni suradnici

	Upoznavanje učenika sa zakonskim odredbama u osnovnoj školi

Rad na definiranom projektu

Prijedlozi unapređenja u školi
	listopad
	Stručni suradnici

	Rad na projektu i tekućoj problematici
	studeni
	Stručni suradnici, članovi vijeća

	Aktualna problematika u školi- prijedlozi za poboljšanje stanja
	veljača
	Predsjednik/predsjednica VU i članovi

	Razmatranje napretka u školi
	travanj
	Predsjednik/predsjednica VU

	Analiza rada i uspjeha u školovanju, evaluacija rada –što smo postigli, što smo naučili, što želimo nastaviti u sljedećoj školskoj godini
	svibanj/ lipanj
	Stručni suradnic i Predsjednik/predsjednica VU




12.5. Plan rada Vijeća roditelja
	SADRŽAJ
	VRIJEME
	NOSITELJ

	Izbor predsjednika Vijeća roditelja škole i zamjenika

Uloga vijeća roditelja

Prijedlozi o načinu rada i temama Vijeća

Usvajanje Kurikuluma i Godišnjeg plana i programa
	rujan
	Ravnatelj i stručni suradnici

	Aktualna problematika u školi- prijedlozi za poboljšanje stanja
	tijekom godine
	Predsjednik/predsjednica VR i članovi

	Razmatranje napretka u školi
	tijekom godine
	Predsjednik/predsjednica VR, članovi , ravnatelj

	Analiza rada i uspjeha u školovanju, evaluacija rada –što smo postigli, što smo naučili, što želimo nastaviti u sljedećoj školskoj godini
	lipanj
	Predsjednik/predsjednica VR, članovi, ravnatelj, stručni suradnici



12.6. Plan i program rada Školskog odbora

	SADRŽAJ
	VRIJEME
	NOSITELJ

	Donošenje godišnjeg plana i programa rada za tekuću školsku godinu i školskog kurikuluma, suglasnost za zapošljavanje radnika
	Rujan

Tijekom godine
	Predsjednica/predsjednik

Ravnatelj 



	Financijski plan, polugodišnji i godišnji obračun
	Tijekom godine
	Ravnatelj

Predsjednica/predsjednik

	Realizacija plana i programa

rada škole
	Tijekom godine
	Predsjednica/predsjednik

Ravnatelj



Sastanci i problematika za dnevni red će proizlaziti iz potrebe i rada škole. Školski odbor će sigurno održati i više sjednica i rješavati pitanja iz svog  djelokruga rada koji proizlaze iz Statuta škole.
12.7. Plan rada ravnatelja
	Mjesec
	Sadržaj rada
	Broj sati


	VI - IX
	1. POSLOVI  PLANIRANJA  I  PROGRAMIRANJA
	210

	VI – IX
	1.1. Izrada Godišnjeg plana i programa rada škole
	30

	VI – IX
	1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja
	10

	VI – IX
	1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma
	15

	VI – IX
	1.4. Izrada školskog kurikuluma
	25

	IX – VI
	1.5. Izrada Razvojnog plana i programa škole
	10

	1.6. VI – VIII
	1.7. Planiranje i programiranje rada Učiteljskog i Razrednih vijeća
	15

	IX – VI
	1.8. Izrada zaduženja učitelja
	35

	IX – VI
	1.9. Izrada smjernica i pomoć učiteljima pri tematskim planiranjima
	15

	IX – VI
	1.10. Planiranje i organizacija školskih projekata
	10

	IX – VI
	1.10.Planiranje i organizacija stručnog usavršavanja
	15

	IX – VI
	1.11.Planiranje nabave opreme i namještaja
	10

	IX – VIII
	1.12.Planiranje i organizacija uređenja okoliša škole
	10

	
	1.13.Ostali poslovi
	10

	IX – VIII
	2. POSLOVI  ORGANIZACIJE  I  KOORDINACIJE RADA
	250

	VIII – IX
	2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Škole (broj razrednih odjela, broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Škole).
	40

	VI – IX
	2.2. Izrada Godišnjeg kalendara rada škole
	10

	IX – VI
	2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduženja učitelja
	30

	IX – VI
	2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a
	10

	IX – VII
	2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja škole
	10

	IX – VI
	2.6. Organizacija prijevoza i prehrane učenika
	10

	IX – VI
	2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaštite učenika
	5

	IX – VIII
	2.8. Organizacija i priprema izvanučionične nastave, izleta i ekskurzija
	10

	IV – VII
	2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela škole
	10

	IX – VI
	2.10.Organizacija i koordinacija upisa učenika u 1. razred
	5

	IX – VI
	2.11.Organizacija i koordinacija obilježavanja državnih blagdana i praznika
	20

	VI i VIII
	2.12.Organizacija zamjena nenazočnih učitelja 
	10

	V-IX
	2.13.Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita 
	5

	I-VI
	2.14.Organizacija poslova vezana uz odabir udžbenika
	5

	I i VIII
	2.15. Poslovi vezani uz natjecanja učenika
	20

	IX – VIII
	2.16. Organizacija popravaka, uređenja, adaptacija  prostora
	30

	
	2.17.Ostali poslovi
	10

	IX – VI
	3. PRAĆENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA ŠKOLE
	180


	   XII i VI
	3.1. Praćenje i  uvid u ostvarenje Plana i programa rada škole
	60

	  IX – VI
	3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja
	15

	  IX – VI
	3.3. Administrativno pedagoško instruktivni rad s učiteljima, stručnim suradnicima i pripravnicima
	10

	IX – VIII
	3.4. Praćenje rada školskih povjerenstava
	10

	IX – VIII
	3.5. Praćenje i koordinacija rada administrativne službe
	15

	IX – VIII
	3.6. Praćenje i koordinacija rada tehničke službe
	15

	IX – VIII
	3.7. Praćenje i analiza suradnje s institucijama izvan škole
	15

	IX – VIII
	3.8. Kontrola pedagoške dokumentacije
	30

	
	3.9. Ostali poslovi
	10

	IX – VIII
	4. RAD U STRUČNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA ŠKOLE
	90

	IX – VIII
	4.1. Planiranje, pripremanje i vođenje sjednica kolegijalnih  i stručnih tijela
	60

	IX – VIII
	4.2. Suradnja sa Sindikalnom podružnicom škole
	10

	
	4.3. Ostali poslovi
	20

	IX – VIII
	5. RAD S UČENICIMA, UČITELJIMA, STRUČNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
	280

	IX – VI
	5.1. Dnevna, tjedna i mjesečna planiranja s učiteljima i suradnicima
	40

	IX – VI
	5.2. Praćenje rada učeničkih društava, grupa i pomoć pri radu
	30

	IX – VIII
	5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama učenika
	40

	IX – VIII
	5.4. Suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih djelatnika škole
	10

	IX – VIII
	5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika
	20

	
	5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/
	50

	
	5.7. Uvođenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad
	10

	IX – VIII
	5.8. Poslovi oko napredovanja učitelja i stručnih suradnika
	10

	
	5.9. Ostali poslovi
	40

	IX – VIII
	6. ADMINISTRATIVNO – UPRAVNI I RAČUNOVODSTVENI POSLOVI
	414

	IX – VIII
	6.1. Rad i suradnja s tajnikom škole
	135

	IX – VIII
	6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a
	20

	IX – VIII
	6.3. Usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata škole
	20

	IX – VIII
	6.4. Provođenje raznih natječaja za potrebe škole
	10

	IX – VIII
	6.5.  Prijem u radni odnos /uz suglasnost Školskog odbora/
	10

	  IX – VIII
	6.6.  Poslovi zastupanja škole
	15

	VIII – IX
	6.7.  Rad i suradnja s računovođom škole
	70

	IX – VIII
	6.8.  Izrada financijskog plana škole
	40

	XII
	6.9.  Kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja
	27

	VI
	6.10 Organizacija i provedba inventure
	20

	VI
	6.11. Poslovi vezani uz e-matice
	5

	VIII i I
	6.12. Potpisivanje i provjera svjedodžbi i učeničkih knjižica
	10

	IX – VIII
	6.13. Organizacija nabave i podjele potrošnog materijala
	10

	
	6.14. Ostali poslovi
	10

	IX – VIII
	7. SURADNJA  S  UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
	175

	IX – VIII
	7.1. Predstavljanje škole
	15

	IX – VIII
	7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa
	10

	IX – VIII
	7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
	5

	IX – VIII
	7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
	5

	IX – VIII
	7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU
	5

	7.6. IX – VIII
	7.7. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na državnoj razini
	5

	IX – VIII
	7.8. Suradnja s Uredom državne uprave
	20

	IX – VIII
	7.9. Suradnja s osnivačem
	20

	IX – VIII
	7.10. Suradnja s Zavodom za zapošljavanje
	5

	IX – VIII
	7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
	5

	IX – VIII
	7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
	5

	IX –VIII
	7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom
	5

	IX – VIII
	7.13.Suradnja s Policijskom upravom
	15

	IX – VIII
	7.14.Suradnja s Župnim uredom
	10

	IX – VIII
	7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama
	5

	IX – VIII
	7.16.Suradnja s turističkim agencijama
	5

	IX – VIII
	7.17.Suradnja s kulturnim i športskim ustanovama i institucijama
	5

	IX – VIII
	7.18.Suradnja s svim udrugama
	20

	
	7.19.Ostali poslovi
	10

	IX – VI
	8. STRUČNO USAVRŠAVANJE
	113

	IX – VI
	8.1. Stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi
	25

	IX – VI
	8.2. Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZOŠ-a, AZZO-a, HUROŠ-a
	25

	IX – VI
	8.3. Stručno usavršavanje u organizaciji ostalih ustanova
	20

	IX – VI
	8.4. Praćenje suvremene odgojno obrazovne literature
	25

	
	8.5. Ostala stručna usavršavanja
	10

	IX – VI
	9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
	72

	IX – VI
	9.1. Vođenje evidencija i dokumentacije 
	50

	
	9.2. Ostali nepredvidivi poslovi
	38

	
	UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODIŠNJE:
	1784


12.8. Plan rada voditelja računovotstva
	Redni broj
	POSLOVI I ZADACI
	Vrijeme realizacije

	1.
	- Izrada planskih tablica  

- Izrada trogodišnjeg financijskog plana                                                                                
	rujan

	2.
	- Tromjesečni izvještaj
	listopad, travanj

	3.
	-  Popis – inventura OS, SI, koordinacija i izvještavanje o promjenama, izrada zapisnika     

-  Godišnji financijski izvještaj, Prijedlog financijskog plana                                                                                                
	prosinac, siječanj

	4.
	-  Računovodstvo škole: financijske transakcije, voditi na modificiranom obračunskom načelu, uvažavajući Zakon o proračunu kao i ostale propisane važeće zakonske pravilnike, uredbe, Računski plan proračuna i sva njegova načela, osobito načela priznavanja prihoda i rashoda

-  Vođenja poslovnih knjiga:Knjige ulaznih računa, Knjige izlaznih računa, Knjige nabave, Knjige (popis) kapitalne imovine, Knjige javnog duga, kao i svih ostalih pomoćnih evidencija nužnih i bitnih za financijsko kretanje, predočavanje i izvještavanje

-  Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa; Službom za društvene djelatnosti primorsko-goranske županije, Službom za javne financije primorsko-goranske županije, FIN-om, Uredom za statistiku, nadležnu Poreznu upravu.

-  Obavljanje cjelokupnog platnog prometa, blagajničko poslovanje, kao i poslovanje školske kuhinje

- Obračun plaće i svih ostala primanja sukladno pravima zaposlenih u proračunu i vođenje potrebne evidencije                        

-  Praćenje stručne literature, sudjelovanje u radu stručnih skupova 

-  Suradnja sa ravnateljem, tajnikom i ostalim zaposlenicima                                                                                                 
	tijekom cijele godine

	5.
	- Polugodišnji izvještaj                                                                   
	srpanj

	
	GODIŠNJA SATNICA
	1840


12.9. Plan rada tajnika
	SADRŽAJ RADA
	PLANIRANO VRIJEME
	VRIJEME REALIZACIJE

	1. NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI

· Izrada normativnih akata

· Praćenje i provođenje pravnih propisa putem stručnih seminara i literature

· Izrada Ugovora, rješenja, odluka

· Pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica Školskog odbora

· Praćenje i vođenje evidencija prema Zakonu o zaštiti na radu, Zakonu o zaštiti od požara i ostalim Zakonima

· Savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa


	410
	Prema potrebi

	2. PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI

· Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika

· Objava natječaja

· Prikupljanje molbi

· Obavještavanje kandidata po natječaju

· Vođenje personalne dokumentacije

· Evidentiranje primljenih radnika

· Prijava i odjava HZZO i  MIO

· Prijava zasnivanja radnih odnosa u Registar zaposlenih

· Izrada Odluka i rasporeda godišnjeg odmora radnika

· Pisanje i izdavanje rješenja o godišnjem odmoru, neplaćenom dopustu, slobodnim radnim danima prema Pravilniku, Kolektivnom ugovoru i ostalim zakonskim propisima

Ostalo

· Matična evidencija radnika i personalnih dosjea

· Registar zaposlenih u javnim ustanovama

· E-matica

· Vođenje sanitarnih knjižica

· Izdavanje potvrda i vođenje evidencije o ostvarenom random stažu


	460
	
Svakodnevno



	3. PRAVOVREMENA I ADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA POMOĆNO-TEHNIČKIM POSLOVIMA

· Organiziranje i održavanje sastanaka

	34
	Prema potrebi



	4.OSTALI POSLOVI
· rad sa strankama (zaposlenici, roditelji, učenici)
· vođenje i izrada raznih statističkih podataka
· narudžba i nabava pedagoške dokumentacije i sitnog inventara
· organizacija pomoćno tehničkih poslova za vrijeme školskih praznika
· poslovi u vezi s ispunjavanja svjedodžbi i zapisnika o popravnim ispitima
· suradnja s drugim školama i ustanovama
· pomoć pripravnicima pri spremanju stručnog ispita (zakoni)
· nepredviđeni poslovi po nalogu ravnatelja
· blagajnički poslovi
· poslovi prikupljanja podataka za prehranu
· suradnja s dobavljačima
· javna nabava
· suradnja s Upravnim odjelom za školstvo, Uredom državne uprave u Karlovačkoj županiji, te ostalim tijelima
· stručno usavršavanje
· pisanje projekata, natječaji za donacije

	440
	Svakodnevno,

Te prema potrebi



	5.ADMINISTRATIVNI POSLOVI
· primanje, razvođenje, razvrstavanje i otprema pošte

· vođenje urudžbenog zapisnika

· sastavljanje i pisanje raznih dopisa, molbi, odgovora

· izdavanje raznih potvrda i uvjerenja učenicima i radnicimaŠkole

· izdavanje i prijem svjedodžbi i duplikata svjedodži bivšim učenicima Škole

· vođenje police osiguranja učenika

· vođenje brige o matičnim knjigama učenika te kući poslovi

· izdavanje putnih naloga

· poslovi telefonske sekretarice


	410
	Svakodnevno, prema potrebi

	     6. RAD U ŠKOLSKOM ODBORU

· Konzultacije s ravnateljem i sindikalnim povjerenikom i predsjednikom Školskog odbora

· Priprema potrebnih materijala, poziva, pisanje zapisnika
· Ostali poslovi vezani uz rad Šk.odbora

	44
	Tijekom godine

	     7.   POSLOVI U SVEZI INSPEKCIJSKIH 

PREGLEDA

· Vođenje evidencije o sanitarnim pregledima školske kuhinje

· Ostali poslovi


	42
	Tijekom godine u skladu sa važećim zakonskim propisima

	Ukupan broj planiranih sati rada godišnje

	                                                                   1840



12.10. Plan rada knjižničara
	RB
	PODRUČJE RADA 
	Tjedni broj sati
	Mjesec
	UKUPNO

	
	
	
	9.
	10.
	11.
	12.
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	

	1. 
	Odgojno-obrazovni rad
	25 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1012

	1.1.
	Realizacija tema iz knjižnično-informacijskog programa kroz korelaciju s nastavnim predmetima,  satom razrednika i  projektne dane, informacijska i medijska pismenost te poticanje čitanja
	10
	36
	40
	42
	40
	40
	38
	42
	40
	42
	36
	0
	
0
	396

	1.2. 
	Projekt Naša mala knjižnica, sudjelovanje i mentorstvo u aktivnostima, natjecanjima i natječajima ovisno o raspisanim natječajima (Bookmark Project, MHK…)
	2
	4
	12
	12
	10
	10
	10
	12
	10
	12
	12
	0
	0
	104

	1.3. 
	Suradnja sa skupinama izvannastavnih aktivnosti
	1
	3
	3
	4
	3
	2
	3
	3
	4
	3
	2
	1
	1
	32

	1.4.
	Školski projekti i aktivnosti
	1
	3
	4
	4
	4
	2
	3
	4
	3
	4
	2
	1
	1
	35

	1.5.
	Posudbena i informativna djelatnost
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	376

	1.5.1. 
	Sustavno upoznavanje učenika s knjižnicom, knjižničnom građom i uslugama
	3
	15
	16
	14
	14
	12
	14
	15
	14
	12
	10
	0
	0
	136

	1.5.2. 
	Savjetovanje učenika pri izboru građe za čitanje; pomoć u obradi teksta, razvijanje kulture govorenja i pisanja, razvijanje čitateljskih navika i kulturnog ponašanja
	3
	10
	12
	12
	10
	10
	10
	12
	12
	12
	9
	0
	0
	 109

	1.5.3. 
	Upute o radu na izvorima, osposobljavanje za individualni intelektualni rad, informacijska pismenost
	3
	14
	13
	14
	13
	12
	14
	13
	14
	12
	12
	0
	0
	131

	1.6. 
	Poslovi koji proizlaze iz neposrednog odgojno-obrazovnog rada: izrada godišnjeg, mjesečnih i tjednih planova rada, priprema za nastavne satove i radionice
	2
	7
	6
	6
	5
	6
	6
	6
	5
	5
	5
	3
	9
	69

	2. 
	STRUČNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST 
	10 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	566

	2.1. 
	Stručni rad 
	 8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1. 
	Organizacija i vođenje rada u knjižnici i čitaonici
	2
	9
	9
	10
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	1
	1
	93

	2.1.2. 
	Nabava knjižnične građe, suradnja s ravnateljem i djelatnicima škole radi oblikovanja fonda
	1 
	6
	5
	6
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	2
	3
	51 

	2.1.3. 
	Knjižnično poslovanje u programu Metelwin: katalogizacija, klasifikacija, tehnička obrada građe, revizija, otpis, e-katalog, statistike i izvješća
	5
	25
	25
	25
	30
	30       
	35
	35
	30
	30
	25
	20
	20
	330 

	2.2. 
	Informacijska djelatnost 
	2 
	  
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	  

	  
	Sustavno izvještavanje učenika i nastavnika o građi - izrada bibliografija za učenike i učitelje; izrada popisa građe za stručno usavršavanje učitelja; izrada plana čitanja lektire s učiteljima HJ i RN; obrada časopisa; održavanje mrežnih stranica knjižnice
	2
	10
	9
	8
	8
	8
	9
	9
	9
	9
	8
	2
	3
	92 

	3. 
	KULTURNA I JAVNA DJELATNOST 
	2 
	  
	  
	  
	  
	  
	
	
	
	
	
	
	
	86

	3.1. 
	Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti, organizacija i realizacija kulturnih sadržaja: predstave, susreti s književnicima, izložbe, tribine, promocije; suradnja s kazalištima, muzejima, knjižnicama
	1
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	2
	1
	1
	40 

	3.2. 
	Priprema i provedba projekata, aktivnosti za poticanje čitanja, uključivanje u akcije poticanja čitanja – Mjesec hrvatske knjige, Mjesec školskih knjižnica, Noć knjige, Čitaj mi, razne obljetnice i slično
	1
	4
	6
	6
	4
	4
	4
	4
	6
	4
	4
	0
	0
	46 

	4. 
	STRUČNO USAVRŠAVANJE 
	3 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	120 

	4.1. 
	Individualno stručno usavršavanje: praćenje literature s područja knjižničarstva, obrazovanja i dječje književnosti, sudjelovanje u radu stručnih vijeća u Školi
	½
	2
	1
	1
	2
	2
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	19 

	4.2. 
	Sudjelovanje na stručnim skupovima na razini škole, županije, države, u organizaciji MZO, AZOO, NSK, CSSU, HKD, HUŠK, HMŠK, ŽSSV, Matične službe
	2 
	4
	5
	8
	5
	7
	8
	7
	10
	6
	6
	7
	12
	85 

	4.3. 
	Suradnja s drugim knjižnicama, knjižarima i nakladnicima 
	½ 
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	2
	1
	1
	2
	1
	1
	16

	
	UKUPNO
	40
	
	1784


12.11. Okvirni godišnji plan i program rada stručnog suradnika pedagoga
	R.B.
	PODRUČJE RADA / POSLOVI I ZADACI


	CILJ
	OČEKIVANI

ISHODI 
	SUBJEKTI
	OBLICI I METODE RADA


	VRIJEME

REALIZACIJE
	SATI

	1.
	Poslovi pripreme za ostvarenje školskog programa
	Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja izvršiti pripremu za bolje i kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada.
	Prikupit godišnje planove.

Analizirati realizaciju

Prijašnjih planova i programa rada škole.

Utvrditi odgojno – obrazovne potrebe okruženja u kojem škola djeluje.
	stručni suradnici, prosvjetni djelatnici, ravnatelj, učitelji, roditelji
	individualni, grupni, timski

rasprava, rad na tekstu, pisanje, proučavanje pedagoške. dokumentacije, analitičko promatranje, savjetovanje 
	rujan, listopad, lipanj, kolovoz ,

tijekom cijele godine
	200

	1.1.
	Utvrđivanje obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja
	
	
	
	
	
	100

100

	1.2
	Organizacijski poslovi - planiranje
	Osmišljavanje i kreiranje kratkoročnoga i dugoročnoga razvoja škole.
	Planirati i programirati godišnji plan rada škole, plan rada pedagoga. Planiranje i postavljanje smjernica rada.
	učitelji, vanjski suradnici, školski tim za izradu kurikuluma
	rad  na tekstu, pisanje, proučavanje pedagoške dokumentacije, analitičko promatranje


	rujan, listopad, lipanj, kolovoz
	45

	1.2.1.
	Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada Škole, Školskog Kurikuluma, statistički podaci
	
	
	
	
	
	15

10

15

15



	1.2.2.
	Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada pedagoga
	
	
	
	
	
	

	1.2.3.
	Planiranje projekata  i istraživanja
	
	
	
	
	
	

	1.2.4.
	Pomoć u godišnjem izvedbenom planiranju učitelja (GIK)
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Izvedbeno planiranje i programiranje
	Praćenje razvoja i odgojno-obrazovnih postignuća učenika.

Povezivanje škole s lokalnom i širom zajednicom
	Identificirati učenike s posebnim potrebama. Analizirati uključenost učenika na dopunskoj , dodatnoj, izbornoj i izvannastavnim aktivnostima, školskim projektima, primijeniti plan dugoročnog razvoja škole.

Integrirati različite nastavne sadržaje.


	Učitelji, učenici roditelji, stručni suradnik, sustručnjaci, komisije za uvođenje učitelja pripravnika, savjetnici iz AZOO
	Individualni, grupni, timski
	Rujan, listopad, lipanj, kolovoz i tijekom šk. god.
	87

	1.3.1.
	Sudjelovanje u planiranju rada s učenicima s posebnim potrebama


	
	
	
	
	
	15

	
	
	
	
	
	
	
	20

	1.3.2.
	Planiranje praćenja napredovanja učenika
	
	
	
	
	
	20

	1.3.3.
	Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima
	
	
	
	
	
	

	1.3.4.
	Planiranje i programiranje rada pomoćnika u nastavi
	
	
	
	
	
	6

	1.3.5.
	Planiranje i ,programiranje profesionalne orijentacije , planiranje suradnje za predavanja prof. usmjeravanja
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	6

	1.3.6.
	Pripremanje individualnih programa za uvođenje pripravnika u samostalan rad
	
	
	
	
	
	10

	1.3.7.
	Planiranje i programiranje praćenja i unapređivanja nastave
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	10

	1.4
	Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa
	Uvođenje i praćenje inovacija u svim sastavnicama odgojno-obrazovnog procesa.

Praćenje novih spoznaja iz područja odgojnih znanosti i njihovu primjenu u nastavnom i školskom radu. 
	Utvrditi odgojno obrazovne potrebe okruženja. Osmisliti i napisati školski kurikulum i plan rada pedagoga.


	učitelji, AZOO, MZOS
	individualni, grupni, timski


	tijekom školske godine
	17

	1.4.1.
	Praćenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima( didaktički materijal...i)
	
	
	
	
	
	17

	2.
	Poslovi neposrednog sudjelovanja u 

odgojno obrazovnom procesu
	Unaprijediti učinkovitost procesa i rezultata odgojno – obrazovnog rada
	Osmisliti suvremene didaktičko – metodičke odgojno – obrazovne procese. 
	Učenici, učitelji, roditelji, ravnatelj
	individualni, grupni, timski
	tijekom školske godine
	150

	2.1
	Upis učenika i formiranje razrednih odjela ( 1., 5.., ponavljača  i ostalih)
	Unapređivanje kvalitete procesa upisa djece u školu. 

Utvrđivanje pripremljenost i zrelost djece za školu. 

Postizanje ujednačenih grupa učenika unutar svih razrednih odjela 1. razreda.

Stvaranje uvjeta za uspješan početak školovanja.
	Pripremiti materijale za 

upis, organizirati upisnu 

komisiju.

Utvrditi psihofizičku zrelost 

djece za polazak u školu,

Upisati učenike u školu.

Rasporediti učenike po 

odjelima prema 

ujednačenim kriterijima


	Stručni suradnici, školski liječnik, učitelji, ravnatelj, psiholog, Ured državne uprave, stručni suradnik i odgajatelji iz vrtića
	individualni, grupni, timski, obrada podataka, analiza dječjeg rada, crteža, savjetovanje
	ožujak, travanj, svibanj, lipanj srpanj, kolovoz
	56

	2.1.1.
	Suradnja s djelatnicima pred  škole i vrtića
	
	
	
	
	
	3

	2.1.2.
	Organizacija posjeta budućih učenika
	
	
	
	
	
	4

	2.1.3.
	Radni dogovor povjerenstva za upis
	
	
	
	
	
	12

	2.1.4.
	Priprema materijala za upis u prvi razred
	
	
	
	
	
	6

	2.1.5.
	Utvrđivanje zrelosti djece pri upisu
	
	
	
	
	
	45

	2.1.6.
	Formiranje razrednih odjela učenika 1. razreda
	
	
	
	
	
	16

	2.2.
	Uvođenje novih programa i inovacija
	Pratiti nastavni proces. Poticanje osuvremenjivanja nastavnog procesa.


	Primijeniti nove spoznaje u radu sa svim subjektima odgojno – obrazovnog procesa.
	Ravnatelj, učitelji, vanjski suradnici
	timski
	tijekom školske godine
	10

	2.2.1.
	Upoznavanje s novim didaktičkim materijalima, školskom opremom. Praćenje inovacija u opremanju škola i informiranje stručnih organa i aktiva.
	
	
	
	
	
	10

	2.3.
	Praćenje i izvođenje odgojno – obrazovnog rada
	Osuvremenjivanje nastavnog procesa

Osiguranje primjene dokimoloških zakonitosti.

Realizacija odgojne uloge

škole
	Organizirati uvjete za 

ostvarivanje odgojno-obrazovnog rada. Planirati posjet nastavi. Provesti 

posjet nastavi .Analizirati 

etape nastavnog sata i i pripremanje za nastavu s unaprijed zadanim ciljem. Kritički prosuđivati nastavni sat. Diskutirati i dati primjer mogućih 

eventualnih promjena.

Predložiti učiteljima 

Odgojno- obrazovnu praksu 

i mogućnost primjene suvremenih pristupa u odgojno-obrazovnom 

procesu. Dati upute prema Školi za život. Smjernice prema Loomenu.


	učenici, učitelji, roditelj, ravnatelj
	Individualni, grupni, ,timski, rasprava, pisanje na tekstu, proučavanje pedagoške dokumentacije, analitičko promatranje, savjetovanje

2

3

2

-
	tijekom školske godine


	325

	2.3.1.
	Praćenje ostvarivanja NPP-a
	
	
	
	
	
	22

	2.3.2.
	Praćenje kvalitete izvođenja nastavnog procesa
	
	
	
	
	
	53

	2.3.2.1
	 Početnici, novi učitelji
	
	
	
	
	
	20

	2.3.2.2
	Praćenje ocjenjivanja učenika
	
	
	
	
	
	32

	2.3.3.
	Neposredno izvođenje odgojno – obrazovnog programa
	
	Istražiti inicijalno stanje. Identificirati specifične potrebe.
	
	
	
	

	2.3.3.1
	Pedagoške radionice ( priprema i realizacija)- realizacija školskog preventivnog programa, kreativne radionice za učenike
	Osposobljavati učenike za nenasilno rješavanje sukoba.

Osposobljavanje učenika za samostalno učenje
	Utvrditi stilove života i navike učenja učenika., upoznati učenike s osnovnim pojmovima i zakonitostima učenja
	učenici, učitelji, roditelji
	Individualni, grupni, timski, frontalni, razgovori, predavanja, savjetodavni rad

-
	
	30

	2.3.4.
	Sudjelovanje u radu stručnih tijela
	Doprinos radu stručnih tijela Škole


	Unaprijediti učinkovitost procesa i rezultata odgojno – obrazovnog rada
	učitelji
	timski

2

3
	Prema godišnjem planu i programu rada škole
	

	
	Rad u RV
	
	
	
	
	
	40

	
	Rad u UV
	
	
	
	
	
	40

	2.3.5.
	Rad u stručnim timovima -projekti
	Razvoj stručnih kompetencija.


	Poduprijeti razinu 

kvalitete. 

Podržati razvoj i 

napredovanje učenika. 

Razviti zdrave stilove 

života. Prepoznati važne činjenice o fizičkom i psihičkom zdravlju.


	Učitelji
	-
	
	30

	2.3.6.
	Praćenje i analiza izostanaka učenika
	Preventivno djelovanje 


	
	Učenici, učitelji, roditelji
	individualno, razgovori, savjetodavni rad-

-

-
	Prema Godišnjem planu i programu rada Škole.
	20

	2.3.7.
	Praćenje uspjeha i napredovanja učenika
	
	
	
	
	
	30

	2.3.8.
	Sudjelovanje u radu povjerenstava za popravne, predmetne i razredne ispite
	Pratiti napredovanje učenika
	
	
	
	
	8

	2.4
	Rad s učenicima 
	Osiguranje primjerenog odgojno-obrazovnog tretmana,

uvođenje u novo šk. okružje, podrška u

 prevladavanju odgojno-obrazovnih poteškoća


	Organizirati pomoć 

učenicima. Razviti 

pozitivne socijalne odnose 

u školi i razredu. Osmisliti 

mjere za povećanje 

sigurnosti učenika. Voditi sustavno savjetovanje učenika. Kreirati kvalitetni 

rad s darovitim učenicima.


	Učenici, učitelji, roditelji
	individualno, razgovori, savjetodavni rad-

-

Pedagoško praćenje učenika-
	tijekom školske godine
	75

	2.4.1.
	Identifikacija učenika s posebnim potrebama
	
	
	
	
	
	7

	2.4.2.
	Upis i rad s novo pridošlim učenicima
	
	
	
	
	
	12

	2.4.3.
	Rad s učenicima koji doživljavaju školski neuspjeh ili druge teškoće
	
	
	
	
	
	40

	2.4.4.
	Izrada programa opservacije, prilagođenog programa, individualiziranog pristupa, izvješća
	
	
	
	
	
	16

	2.5
	Savjetodavni rad i suradnja
	Podizati kvalitetu nastavnog 

procesa. 

Koordinirati rad 

stručnih vijeća. 

Savjetovanje, 

pružanje pomoći i podrške.

Stvarati ozračje 

za zdrav rast, razvoj i 

napredak djeteta. 

Demokratizirati 

školski ugođaj, rješavati 

otvorena pitanja, poboljšati 

komunikaciju


	Utvrditi razvoj i 

napredovanje učenika. 

Preporučiti mjere za suzbijanje pojave 

ovisnosti.

Prepoznati važne činjenice 

o fizičkom i psihičkom zdravlju.

Objasniti estetske metode. Razviti ekološku svijest.

Primijeniti zakonska 

prava djeteta. Osmisliti i 

organizirati adekvatni oblik 

odgojno-obrazovnog rada.

Razviti samopouzdanje 

učenika.

Provesti savjetodavni rad 

s roditeljima


	Učitelji, roditelji, školski liječnik, stručni suradnik
	-

metoda razgovora, obrada 

podataka i rada na tekstu, obrada anketa, 

savjetovanje individualni, 

grupni, timski, pedagoško 

praćenje učenika

-
	tijekom školske godine

T
	272

	2.5.1.
	Grupni  savjetodavni rad s učenicima
	
	
	
	
	
	20

	2.5.1.1
	Vijeće učenika
	
	
	
	
	
	4

	2.5.2.
	Individualni  i savjetodavni rad s učenicima
	
	
	
	
	
	30

	2.5.3.
	Savjetodavni rad s učiteljima
	
	
	
	
	
	40

	2.5.4.
	Suradnja s ravnateljicom
	
	
	
	
	
	40

	2.5.5.
	Suradnja s logopedinjom
	
	
	
	
	
	30

	2.5.6.
	Savjetodavni rad s pomoćnicima u nastavi
	
	
	
	
	
	10

	2.5.7.
	Savjetodavni rad sa sustručnjacima:

Psiholozi, Socijalni pedagozi, liječnici, socijalni radnici, policijski djelatnici…)
	
	
	
	
	
	10

	2.5.8.
	Savjetodavni rad s roditeljima
	
	
	
	
	
	40

	
	Predavanja/ pedagoške radionice:
	
	
	
	
	
	15

	
	Prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu
	
	
	
	
	
	10

	
	Roditelj i profesionalno usmjeravanje
	
	
	
	
	
	5

	
	Otvoreni sat s roditeljima – individualni rad
	
	
	
	
	
	5

	
	Vijeće roditelja
	
	
	
	
	
	8

	2.5.9.
	Suradnja s okružjem ( Županija, Grad…)
	
	
	
	
	
	5

	2.6.
	Profesionalno usmjeravanje i informiranje učenika
	Koordinacija aktivnosti

Informiranje učenika
	Izvijestiti učenike o 

različitim zanimanjima.

Razviti pozitivan odnos 

prema radu. Identificirati 

vlastite sposobnosti, 

interese, karakteristike 

ličnosti, želje

, zdravstveno 

stanje i materijalne uvjeta 

života


	Učitelji, roditelji, školski liječnik, stručni suradnik, djelatnici PO
	individualni, grupni, frontalni

Predavanje, razgovor, radionice, anketiranje, suradnja sa srednjim školama
	tijekom školske godine
	78

	2.6.1.
	Suradnja s učiteljima na poslovima PO
	
	
	
	Individualni, grupni, frontalni
	tijekom školske godine, listopad, svibanj, lipanj
	20

	2.6.2.
	Predavanje za učenike:
	
	
	
	
	
	10

	
	Predavanje na satu razrednog odjela
	
	
	
	
	
	10

	2.6.3.
	Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja – gosti predavači – prezentacija srednjih škola
	
	
	
	
	
	6

	2.6.4.
	Upitnik-utvrđivanje profesionalnih interesa, obrada podataka, predstavljanje CISOK
	
	
	
	
	
	10

	2.6.5.
	Suradnja sa stručnom službom Zavoda za zapošljavanje, suradnja s CISOKOM
	Pružanje  pomoći u donošenju odluke o profesionalnoj budućnosti
	Samooprocijeniti vlastite 

sposobnosti u svrhu izbora 

zanimanja


	Učitelji, roditelji, školski liječnik, stručni suradnik, djelatnici PO
	Individualni, grupni, frontalni

-

1
	tijekom školske godine, listopad, svibanj, lipanj
	4

	2.6.6.
	Individualna savjetodavna pomoć
	
	
	
	
	
	8

	2.6.7.
	Vođenje dokumentacije o PO
	
	
	
	
	
	10

	2.7.
	Zdravstvena i socijalna zaštita učenika


	koordinacija aktivnosti

Informiranje učenika
	Socijalna i zdravstvena skrb, poticati zdrave stilove života
	Učenički, učitelji, roditelji, školski liječnik, 
	-

Predavanje, radionice

-
	Prema godišnjem planu i programu rada škole
	22

	2.7.1.
	Suradnja na realizaciji pružanja zdravstvene zaštite učenika
	
	
	
	
	
	12

	2.7.2.
	Suradnja u realizaciji izleta, škole u prirodi
	
	
	
	
	
	10

	2.8.
	Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti
	Koordinacija aktivnosti. Informiranje učenika
	
	Učitelji, voditelji stručnih vijeća...
	Radionice, izložbe, unutar institucijska suradnja
	Prema GPP škole
	17

	3.
	Vrednovanje ostvarenih rezultata, studijske analize
	Analizom odgojno-obrazovnih rezultata utvrditi trenutno stanje odgojno–obrazovnog rada u školi, smjernice daljnjeg unapređenja odgojno-obrazovne stvarnosti.

	Analizirati odgojno

-

obrazovne 

rezultate. Procijeniti 

odgojno

-

obrazovni rad u 

skladu s planovima i 

programima za tekuću 

školsku godinu. 

Valorizirati ostvarivanje 

rezultata u odnosu na 

utvrđeni cilj rada.

Utvrditi mjere za 

unapređivanje odgojno

-

obrazovnog rada prema: 

pojedincu, razrednom 

odjelu i školi u cjelini. 

Provesti akcijsko 

istraživanje i projekte.
	Učitelji, učenici, voditelji projekta
	Individualno, grupno, timski

Rasprava, analiza, rad  na pedagoškoj dokumentaciji, proučavanje relevantne literature, metode istraživačkog rada
	Tijekom školske godine
	50

	3.1.
	Analiza odgojno – obrazovnih rezultata na kraju polugodišta
	
	
	
	
	
	20

	3.1.2.
	Analiza odgojno – obrazovnih rezultata

na  kraju nastavne godine
	
	
	
	
	
	20

	3.1.3.
	Periodične analize ostvarenih rezultata u pojedinim razredima
	
	
	
	
	
	10

	3.2.
	Istraživanja u funkciji osuvremenjivanja
	
	
	
	
	
	40

	3.2.1.
	Izrada projekata i provođenje istraživanja ( samo vrednovanje)
	
	
	
	
	
	10

	3.2.2.
	Obrada i interpretacija rezultata istraživanja
	
	
	
	
	
	10

	3.2.4.
	samo vrednovanje rada stručnog suradnika
	
	
	
	
	
	10

	3.2.5.
	samo vrednovanje rada Škole, vanjsko vrednovanje


	
	
	
	
	
	10

	4.
	STRUČNO USAVRŠAVANJE


	Poticati stručno usavršavanje prosvjetnih djelatnika
	Optimalizirati uvjete za ostvarivanje odgojno – obrazovnog rada
	MZOS

AZZO
	Individualni, grupni, timski rad, frontalni
	
	200

	4.1.
	Stručno usavršavanje pedagoga
	Kontinuirano stručno usavršavanje, cjeloživotno učenje.

Unapređivanje rada stručne službe

Obogaćivanje i prenošenje znanja.

Podizanje stručne kompetencije
	Planirati godišnji plan i 

program stručnog 

usavršavanja. Koristiti nove 

spoznaje iz pedagogije, 

psihologije i ostalih 

srodnih područja. 

Primijeniti spoznaje u 

radu sa svim subjektima 

odgojno

-

obrazovnog 

procesa. 


	MZOS

AZOO
	Individualni, grupni, timski rad, frontalni

Predavanja, radionice, rad na tekstu, razgovor


	tijekom školske godine
	20

	4.1.1.
	Izrada godišnjeg plana i programa stručnog usavršavanja
	
	
	
	
	
	10

	4.1.2.
	Praćenje znanstvene i stručne literature i periodike, on line edukacija, rad na Loomenu
	
	
	
	
	
	100

	4.1.3.
	Stručno usavršavanje u školi – UV, Aktivi
	
	
	
	
	
	20

	4.1.4.
	Županijsko stručno vijeće stručnih suradnika
	
	
	
	
	
	16

	4.1.5.
	Stručno – konzultativni rad sa stručnjacima
	
	
	
	
	
	10

	4.1.6.
	Usavršavanje u organizaciji MZOŠ, AZOO i ostalih institucija
	Podizanje stručne kompetencije.
	Primijeniti nove spoznaje u radu sa svim subjektima odgojno- obrazovnog procesa.
	MZOS

AZOO
	Individualni i grupni rad, frontalni rad, razgovor, rješavanje problema, metoda iskustvenog učenja, predavanje, rasprava, timski i grupni rad-

-
	tijekom školske godine
	14

	4.1.7.
	Usavršavanje u organizaciji drugih institucija 
	
	
	
	
	
	10

	4.2.
	STRUČNO USAVRŠAVANJE UČITELJA
	Kontinuirano stručno usavršavanje, cjeloživotno učenje, usvajanje novih saznanja.

Obogaćivanje i prenošenje znanja.

Podizanje stručne kompetencije.
	Primijeniti nove spoznaje u 

radu sa svim subjektima 

odgojno-obrazovnog 

procesa . Preporučiti 

učiteljima primjere dobre prakse i mogućnosti 

primjene suvremenih i pristupa u odgojno-obrazovnom 

procesu. Poticati na on line usavršavanja, rad na Loomenu.Voditi pripravnike 

i učitelje početnike. Podržati i 

poduprijeti učitelje 

pripravnike.


	Učitelji, pripravnici, voditelji stručnih vijeća  u školi, savjetnici
	Radionice, demonstracije, panel diskusije, anketa
	tijekom školske godine
	70

	4.2.1.
	Individualna pomoć učiteljima u ostvarivanju planova usavršavanja – ispunjavanje obrazaca
	
	
	
	
	
	10

	4.2.2.
	Koordinacija skupnog usavršavanja u školi i izvan nje
	
	
	
	
	
	10

	4.2.3.
	Predavanje/ pedagoške radionice za učitelje
	
	
	
	
	
	10

	4.2.4.
	Izrada prijedloga literature za stručno usavršavanje
	
	
	
	
	
	10

	4.2.5.
	Rad s učiteljima pripravnicima


	
	
	
	
	
	10

	4.2.6.
	Sudjelovanje u  radu Povjerenstva za stažiranje

( izrada okvirnog plana, evidencija nazočnosti na nastavnim satima, popunjavanje izvješća)
	
	
	
	
	
	10

	4.2.7.
	Organizacija provođenja stručne prakse


	
	
	
	
	
	10

	5.
	BIBLIOTEČNO- INFORMACIJSKA I DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
	
	
	
	
	
	20

	5.1.
	Bibliotečno – informacijska djelatnost
	Sudjelovanje u ostvarivanju optimalnih uvjeta za individualno stručno usavršavanje, inoviranje novih izvora znanja
	Organizirati individualno i timsko proučavanje nove literature, ostvariti nastavni plan i program sa svrhom postizanja visokih rezultata u usvajanju znanja i vještina
	Učiteljsko vijeće, učitelji

Ravnatelj, institucijska suradnja
	Razgovor, rad na tekstu, pisanje, analiza, proučavanje, savjetovanje

Informativni materijal

1
	tijekom školske godine
	10

	5.1.1.
	Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stručne i druge literature, novih izvora znanja, sudjelovanje u informiranju i predstavljanju novih stručnih izdanja, poticanje učenika, učitelja i roditelja na korištenje znanstvene i stručne literature
	
	
	
	
	
	10

	5.2.
	Dokumentacijska djelatnost
	Unaprijediti učinkovitost procesa i rezultata odgojno- obrazovnog rada
	Objedinjavati rezultate odgojno – obrazovnog rada
	Ravnatelj, institucijska suradnja
	Pedagoško praćenje učenika, pisanje, rad na tekstu-


	tijekom godine
	80

	5.2.1.
	Briga o školskoj dokumentaciji
	
	
	
	
	
	20

	5.2.2.
	Pregled učiteljske dokumentacije( e- dnevnik)
	
	
	
	
	
	20

	5.2.3.
	Vođenje dokumentacije o učenicima i roditeljima
	
	
	
	
	
	20

	5.2.4
	Vođenje dokumentacije o radu – evidencija dnevne realizacije
	
	
	
	
	
	20

	6.
	OSTALI POSLOVI
	
	
	
	
	
	36

	6.1.
	Nepredviđeni poslovi (poslovi po nalogu ravnatelja)
	Osigurati nesmetano provođenje odgojno – obrazovnog procesa
	Djelovati pravovremeno u nepredviđenim situacijama, organizirati rad u školi.
	Ravnatelj, unutar institucijska suradnja
	Pisanje, rad na tekstu, rad na računalu
	tijekom školske godine
	36

	 SVEUKUPNO SATI: 1784
	
	
	
	
	
	1784

	SVEUKUPNO RADNIH DANA: 223
	
	
	
	
	
	


12.12. Okvirni godišnji plan i program rada stručnog suradnika logopeda
	REDNI BROJ
	PODRUČJE RADA / AKTIVNOSTI


	CILJ
	OČEKIVANI

ISHODI 
	VRIJEME

REALIZACIJE
	SATI

	I. 
	NEPOSREDNI PEDAGOŠKI RAD

	1.
	RAD S UČENICIMA 
	Osiguranje primjerenog odgojno-obrazovnog tretmana. Podrška u prevladavanju odgojno-obrazovnih teškoća.
	Identificirati učenike s POOP.

 Ublažiti prisutne teškoće kod učenika sustavnim radom. 

Razviti pozitivne socijalne odnose

u školi i razredu. 

Izvijestiti učenike s POOP o

različitim zanimanjima.

Identificirati

vlastite sposobnosti,

interese, karakteristike

ličnosti i želje učenika.

Podizanje kompetencija učenika, razvijanje samopouzdanja. 
	Tijekom cijele godine.
	932

	1.1.
	Identifikacija učenika
	
	
	
	8

	1.2.
	Grupni i individualni rehabilitacijski rad s učenicima s POOP
	
	
	
	858

	1.3.
	Utvrđivanje zrelosti djece pri upisu u 1.razred
	
	
	
	22

	1.4.
	Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija učenika s POOP
	
	
	
	4

	1.5.
	Provođenje projekata
	
	
	
	40

	2. 
	SURADNJA S UČITELJIMA I POMOĆNICIMA U NASTAVI
	Stvarati ozračje

za zdrav rast, razvoj i

napredak djeteta.

Demokratizirati

školski ugođaj, rješavati

otvorena pitanja, poboljšati

komunikaciju.

Savjetovanje, pružanje pomoći i podrške.


	Planiranje koraka u poučavanju. 

Učinkovitije poučavanje.

Bolji školski uspjeh učenika.

Inkluzija učenika s POOP.

Preporučiti učiteljima primjere dobre prakse i mogućnosti primjene suvremenih i pristupa u odgojno-obrazovnom procesu.
	Tijekom cijele godine.
	87

	2.1.
	Suradnja pri upisu učenika u 1. razred
	
	
	
	4

	2.2.
	Konzultacije pri uključivanju djece s POOP u razredno odjeljenje
	
	
	
	3

	2.3.
	Savjetodavni rad s učiteljima
	
	
	
	36

	2.4.
	Savjetodavni rad s pomoćnicima u nastavi
	
	
	
	30

	2.5.
	Pomoć učiteljima u programiranju rada za djecu s POOP koja trebaju individualizirani pristup u radu ili prilagodbu sadržaja
	
	
	
	8

	2.6.
	Održavanje stručnih predavanja za učitelje
	
	
	
	6

	3.
	SURADNJA S RODITELJIMA
	Savjetovanje, pružanje pomoći i podrške
	Bolje razumijevanje teškoće učenika. 

Bolji školski uspjeh učenika.

Bolje razumijevanje školskog rada.


	Tijekom cijele godine.
	72

	3.1.
	Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i značajkama teškoća, davanje stručnih savjeta i naputaka za pomoć djetetu za ublažavanje i otklanjanje teškoće
	
	
	
	10

	3.2.
	Upoznavanje roditelja s izrađenim prilagođenim i individualiziranim programom za učenika s POOP
	
	
	
	19

	3.3.
	Održavanje predavanja na roditeljskim sastancima
	
	
	
	8

	3.4.
	Individualni razgovori s roditeljima
	
	
	
	35

	4.
	SURADNJA SA STRUČNO-RAZVOJNOM SLUŽBOM (ravnatelj, pedagog, knjižničar)
	Postizanje ujednačenih grupa učenika unutar razrednog odjela. Poticanje suradničkih odnosa.
	Utvrditi razvoj i

napredovanje učenika.

Prepoznati važne činjenice

o fizičkom i psihičkom zdravlju.

Primijeniti zakonska

prava djeteta.

Osmisliti i organizirati adekvatni oblik

odgojno-obrazovnog rada.


	Tijekom cijele godine
	87

	4.1.
	Dogovori za raspored rada, sastanci sinteze, tekući poslovi
	
	
	
	68

	4.2.
	Dogovor o ustrojstvu i načinu rada s učenicima i učiteljima
	
	
	
	11

	4.3.
	Suradnja kod formiranja novih odjela i prvih razreda, sistematizacija razreda kod podjele razreda
	
	
	
	8

	II.
	POSLOVI KOJI PROIZLAZE IZ NEPOSREDNOG PEDAGOŠKOG RADA

	5. 
	PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE
	Osmišljavanje i kreiranje kratkoročnog i dugoročnog razvoja škole.


	Postavljene smjernice rada logopeda.

Postavljene smjernice rada s roditeljima, učiteljima, stručno-razvojnom službom  i pomoćnicima u nastavi.


	Rujan, listopad

Rujan, listopad

Prosinac, lipanj, srpanj

Tijekom cijele godine
	98

	5.1.
	Izrada godišnjeg plana i programa rada stručnog suradnika logopeda
	
	
	
	6

	5.2.
	Izrada školskog kurikuluma 
	
	
	
	6

	5.3.
	Sudjelovanje u planiranju i programiranju godišnjeg rada škole i školskog kurikuluma
	
	
	
	12

	5.4.
	Izrada planova i programa rada za učenike s POOP koji su uključeni u logopedsku terapiju
	
	
	
	14

	5.5.
	Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima
	
	
	
	3

	5.6.
	Izrada programa za rad s pomoćnicima u nastavi
	
	
	
	5

	5.7.
	Izrada programa za rad s učiteljima i stručnim suradnicima  
	
	
	
	4

	5.8.
	Izrada tjednog rasporeda neposrednog rada s učenicima
	
	
	
	6

	5.9.
	Planiranje projekata
	
	
	
	32

	6.
	PRIPREMANJE ZA NEPOSREDAN RAD
	Praćenje razvoja i odgojno-obrazovnih postignuća učenika.

Priprema za bolje i kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada
	Utvrditi odgojno – obrazovne potrebe učenika i škole.
Ostvariti kvalitetniji rad. 

Ostvariti zadovoljstvo kod učenika.

Podržati razvoj i napredovanje učenika.

Osmisliti suvremene didaktičko –metodičke materijale za rad.
	
	121

	6.1.
	Prikupljanje i obrada podataka o učenicima s POOP
	
	
	
	9

	6.2.
	Pripremanje sastanaka Komisije
	
	
	
	5

	6.3.
	Koordinacija u izradi krajnjeg nalaza i mišljenja s prijedlogom najprimjerenijeg oblika i odgoja obrazovanja djeteta s POOP
	
	
	
	12

	6.4.
	Izrada prijedloga za aktivnosti u radu s učenicima s POOP
	
	
	
	16

	6.5.
	Izvješća učitelja o realizaciji o radu s učenicima s POOP
	
	
	
	12

	6.6.
	Praćenje socijalne prihvaćenosti djece s POOP
	
	
	
	18

	6.7.
	Izrada instruktivnih i ispitnih materijala
	
	
	
	34

	6.8.
	Izvješće pomoćnika u radu o radu s učenicima
	
	
	
	15

	7.
	VOĐENJE DOKUMENTACIJE
	Skrb o svim vidovima školske dokumentacije, pravovremeno ažuriranje svih relevantnih podataka.
	Objedinjavati rezultate odgojno – obrazovnog rada.
	Tijekom cijele godine.
	96

	7.1.
	Vođenje dosjea za svako dijete koje je uključeno u logopedsku terapiju
	
	
	
	20

	7.2.
	Izrada izvješća (polugodišnji, godišnji, o projektima i sl.)
	
	
	
	22

	7.3.
	Pisanje nalaza i mišljenja logopeda
	
	
	
	14

	7.4.
	Vođenje evidencije o suradnji s roditeljima, učiteljima i pomoćnicima u nastavi
	
	
	
	10

	7.5.
	Evidencija dnevne realizacije za učenike uključene u reh.postupke
	
	
	
	30

	8.
	STRUČNO USAVRŠAVANJE
	Cjeloživotno učenje.

Unapređenje rada.

Obogaćivanje znanja.

Podizanje stručne kompetencije. 
	Koristiti nove spoznaje iz logopedije,

psihologije i ostalih

srodnih područja.

Primijeniti spoznaje u

radu sa svim subjektima

odgojno-obrazovnog

procesa.
	Tijekom cijele godine,
	80

	8.1.
	Sudjelovanje na aktivima logopeda
	
	
	
	24

	8.2.
	Sudjelovanje na stručnim skupovima i seminarima (MZOS, AZOO, HLD, ERF, HUD, Agencija za mobilnost i programe EU)
	
	
	
	12

	8.3.
	Praćenje stručne literature
	
	
	
	20

	8.4.
	Sudjelovanje na aktivima stručnih suradnika Karlovačke županije
	
	
	
	12

	8. 5.
	Online edukacije, rad na Loomenu
	
	
	
	12

	9. 
	SURADNJA S DRUGIM USTANOVAMA I STRUČNIM SLUŽBAMA IZVAN ŠKOLE
	Suradnja radi unapređenja kvalitete rada.
	Primijeniti spoznaje u radu sa svim subjektima odgojno-obrazovnog

procesa.


	Rujan, ožujak, svibanj

Tijekom cijele godine
	10

	9.1.

9.2.
	Suradnja vezana uz pomoć učenicima s POOP

Sudjelovanje u izradi mišljenja za učenike s POOP – Stručno povjerenstvo škole i Stručno povjerenstvo Ureda za utvrđivanje psihofizičkog stanja učenika
	
	
	
	2

	9.3.
	Sudjelovanje u radu Komisije za upis u 1.razred
	
	
	
	5

	9.4.
	Suradnja sa srodnim institucijama, razmjena iskustava, usporedba i razmjena materijala za rad, metoda rada i sl.
	
	
	
	3

	10.
	OSTALI POSLOVI
	Omogućiti funkcioniranje nastavnog procesa. Ostvarivanje optimalnih uvjeta u školi.

Koordinacija aktivnosti.

Doprinos radu stručnih tijela škole.
	Unaprijediti učinkovitost procesa i rezultata odgojno – obrazovnog rada.

Djelovati pravovremeno u nepredviđenim situacijama, organizirati rad u školi.
	Tijekom cijele godine
	209

	10.1.
	Poslovi vezani za početak i kraj školske godine 
	
	
	
	45

	10.2.
	Poslovi po nalogu ravnateljice
	
	
	
	40

	10.3.
	Rad u stručnim tijelima škole (UV, RV)
	
	
	
	20

	10.4.
	Uređivanje web i facebook stranice škole
	
	
	
	16

	10.5.
	Estetsko uređenje škole
	
	
	
	22

	10.6.
	Nepredviđeni poslovi
	
	
	
	66

	 SVEUKUPNO SATI: 
	
	
	
	1792

	SVEUKUPNO RADNIH DANA:
	
	
	
	224


13. ŠKOLSKO PREVENTIVNI PROGRAM
Procjena stanja i potreba:

Školski preventivni program je sastavni dio Godišnjeg plana i programa rada škole. Kako su djeca naša budućnost dužni smo im omogućiti siguran rast i razvoj. Škola također mora biti jedno od takovih mjesta, ona zauzima središnji dio  u životu učenika i njegove svakodnevice . Stoga je bitno da učenici vole ići u školu, da se u njoj osjećaju ugodno i zadovoljno. Škola mora omogućiti svakom učeniku razvijati svoju sposobnost i autentičnost, višu razinu samopouzdanja i samopoštovanja, veću kreativnost i samoinicijativnost, tolerantniji i kvalitetniji odnos s drugima, višu motivaciju za postignućem i višu razinu znanja i kompetencije. Škola se mora prilagoditi zahtjevima djece u cilju poboljšanja njihove kvalitete života.

Škola nadalje, učenicima mora pružiti specifično obrazovanje o svim relevantnim pitanjima u vezi s današnjim problemima koje se nalazi u društvu, te im objasniti moguće posljedice i rizike. Učenjem socijalnih vještina treba učiti komunicirati, rješavati probleme i krizne situacije. Sustavnim odgajanjem razvijati otpornost na sučeljavanje s negativnim utjecajima koji  im prijete. 

Školski preventivni program obuhvaća :

1. Konvenciju o pravima djeteta

2. Sprječavanje nasilja među djecom i mladima

3. Program suzbijanja obiteljskog nasilja

4. Zlostavljanje i zanemarivanje djece

5. Prevencija nasilja nad ženama
6. Prevenciju trgovanja ljudima
7. Opasnosti društvenih mreža

8. Program suzbijanja poremećaja u ponašanju

9. Kvalitetno provođenje slobodnog vremena

10. Prevenciju urbanog kriminala

11. Prevenciju protiv suzbijanja ovisnosti, HIV-a

12. Odgovorno spolno ponašanje

13. Diskriminaciju
14. Sigurnost u prometu

15. Sigurnost od razornih sredstava i oružja

Tijekom školske godine učenici su upoznati sa navedenim temama, kroz različite oblike rada. Uz redovni nastavni program učenicima se omogućavaju i drugi nastavni sadržaji koji su svima dostupni. Dodatnu i dopunsku nastavu. Izvannastavni i izvanškolski rad omogućava svakom pojedincu kvalitetnije provođenje slobodnog vremena, razvijanje kreativnosti, samostalnosti i osobnosti. Kroz mnoge  izvannastavne aktivnosti učenicima je prema njihovim  sklonostima i interesima omogućeno aktivno sudjelovanje u izabranom  području.

Školski sportski klub  «Plavi zmaj» obuhvaća veliki broj učenika koji sudjeluju u športskim natjecanjima na županijskoj i državnoj razini.
PREVENCIJA: 
Jačanje postojećih odgojno- obrazovnih ciljeva s nagla na odlučnosti učenika, razvoju ličnosti i razvoju sposobnosti kako bi upotrijebili vlastite snage protiv vanjskih štetnih utjecaja.  Cilj prevencije je zaštita zdrave populacije, prepoznavanje i pružanje pomoći učenicima od ovisnosti,  nasilja i drugih ugroza.

CILJEVI PREVENCIJE:

TEMELJNI CILJ ŠKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA :

Sustavni odgoj mladih i razvijanje otpornosti prema negativnim utjecajima kao i osnaživanje zaštitnih čimbenika tijekom školovanja učenika .Škola mora djelovati na tome planu i svojim pristupom poboljšati kvalitetu života mladih.

· jačanje osobnosti učenika
· stjecanje povjerenja 
· poticanje učenika na odgovornost
· razvoj ambicija
· razvoj prijateljstva
· razvoj optimizma
· razvoj samostalnosti ( vjera u sebe, afirmacija)
· prepoznavanje negativnih utjecaja 
ZADACI PREVENCIJE:

· pravilno informiranje mladih 

· utjecaj na stavove našeg socijalnog miljea

· utjecaj na stavove skupine kojoj učenik pripada
AKTIVNOSTI:

1.Namijenjene za cjelokupnu populaciju:

· organizacija stručne službe škole na prevenciji

· prikupljanje informacija o učenicima

· pomoć u procesu učenja

· pomoć u emocionalnoj i socijalnoj prilagođenosti učenika

· suradnja s roditeljima

· edukacija učitelja  

· edukacija učenika 

·  pomoć u organizaciji slobodnog vremena
2. Dodatne mjere u okviru diskretnih zaštitnih programa:

·  za dio populacije za koju smatramo da je pod znatno povećanim rizikom 

3.Posebne programske aktivnosti:

·  usmjerene na što ranije otkrivanje rizičnih skupina ,

 kako bi se na vrijeme poduzele terapijske intervencije.

ISHODI: Ishod školskog preventivnog programa  kroz sustavnu edukaciju i stečena znanja učenika, učitelja, stručnih suradnika i ostalih djelatnika pravovremeno prepoznati i reagirati na sve negativne utjecaje i opasnosti koje ugrožavaju ljudske živote te se okrenuti pozitivnim stilovima života.

	ODGOJNO – OBRAZOVNI RAD ŠKOLE
	SITUACIJA KOJA PODUPIRE PREVENCIJU
	KREIRANJE SITUACIJE ZA PREVENCIJU

	Svakodnevni odgojno – obrazovni rad škole


	1. Visoka kvaliteta rada škole

2. Diferencijacija nastave  

3. Dobro poznavanje učenika

         
	1. Opremljenost škole nastavnim sredstvima i pomagalima   

2. Provođenje inovacija u nastavi, nove metode učenja i poučavanja  

3. Primijeniti tehnike poznavanja učenika

	Komunikacija s učenicima


	1. Rano uočavanje problema kod učenika    

2. Rano otkrivanje zlouporabe droga

3. Provođenje mjera pomoći


	1. Edukacija nastavnika o problemima ovisnosti  

2. Kvalitetan rad stručnog tima i pedagoško vođenje učenika   

3. Pomoć u učenju i socijalizacija učenika



	Suradnja s roditeljima


	1. Uspješna komunikacija s roditeljima

2. Pomoć u razumijevanju djeteta
	1. Organizacija školskog savjetodavnog rada

2. Edukacija roditelja


ELEMENTI ŠKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

1. Organizacija i upućivanje na kvalitetno                         - voditelji  izvannastavnih

    provođenje slobodnog vremena. ( športski i                     aktivnosti

    rekreativni programi )                                                     - voditelji športskog

                                                                                               školskog kluba
2. Pomoć u nalaženju načina za prihvatljivo                       - učitelji

    samopotvrđivanje (prema odraslima i vršnjacima).        - razrednici

    Učenje socijalnih vještina.                                               - školski pedagog

                                                                                             - članovi stručnog tima

                                                                                             - voditelji grupa

3. Aktivna skrb za učenike koji neredovito                         - razrednici

   pohađaju nastavu, neopravdano izostaju,                         - školski pedagog

   samovoljno napuštaju školu                                              - stručni tim

4. Pomoć pri rješavanju kriznih stanja, neuspjeha.             – uloga razreda

                                                                                             - razrednik

                                                                                             - stručni tim

                                                                                             - liječnik

5. Poticanje uspješnog roditeljstva.                                      – učitelj , razrednik

                                                                                               - pedagog, psiholog

6. Rano otkrivanje rizičnih ponašanja mladih                      - učitelj, razrednik

    ( depresije, neuroze )                                                         - pedagog, psiholog

                                                                                               - liječnik

                                                                                               - roditelj

7. Poduzimanje mjera prema učenicima koji                        - stručni tim

    su prema saznanjima u kontaktu sa svim                          - druge institucije

    oblicima opasnosti 
PROVOĐENJE MJERA PREVENCIJE U ŠKOLI 
	RADNI ZADACI
	VRIJEME
	IZVRŠITELJ
	TEHNIKE
	SREDSTVA ZA RAD

	1. INICIJALNO STANJE

1.1. Ispitivanje problematike učenja

1.2.Ispitivanje problematike socijalizacije

1.3.Stanje zlouporabe sredstava ovisnosti
	rujan

listopad
	- učitelji, razrednici

- stručni tim   

- roditelji

- vanjski suradnici

- učenici
	- razgovor

- testiranje

- anketiranje   

- opservacija

- sociometrija


	- testovi znanja

- upitnici 

- ankete

- stručna literatura

	2. EDUKACIJSKI PROGRAM
2.1.Pomoć nastavnicima

2.2.Rad s roditeljima

2.3.Rad s učenicima
	studeni

od

travnja
	- vanjski stručnjaci

- članovi stručnog tima

- nastavnici

- roditelji

- učenici
	- predavanja vanjskih- stručnih suradnika

- opservacija

- individualni razgovor

-radionice
	- stručna literatura

-prezentacije

 i dr.

	3.FINALNO STANJE

Evaluacija rada 
	svibanj lipanj
	- učenici

- učitelji

- stručni tim

- roditelji


	- anketiranje

- razgovor

- predavanje

- radionice
	     - ankete

- upitnici

- kviz


PRAVILA INTERVENCIJSKOG PROGRAMA U NAŠOJ ŠKOLI

1. Povećati svijest o postojanju problema u društvu i maksimalno uključivanje odraslih –djelatnika u rješavanje problema

2. Djelovanje na izgrađivanju škole i roditeljskog doma kao sredine u kojoj vlada toplina i pozitivni interesi

3. Razvijanje kvalitetne komunikacije između djece, te djece i odraslih

    (škola-učenik-dom)

4. Strogo ograničavati neprihvatljivo ponašanje

5. Iznijeti jasna pravila u školi

6. Uključiti roditelje, učitelje i lokalnu zajednicu u rješavanju problema

7. Osigurati podršku i zaštitu žrtvama nasilja, ovisnosti i drugih ugroza

8. Osigurati mjere na razini ustanove:

· primjena upitnika radi utvrđivanja razmjera problema

· roditeljski sastanci ( informativni , edukativni i savjetodavni rad  kroz individualni pristup i obradom relevantnih tema na roditeljskim sastancima, pružanje pomoći roditelju kako bi sa svojom djecom prevladao pubertetsko i adolescensko razdoblje, kako postati pozitivan model djetetu za identifikaciju)

· izobrazba djelatnika škole ( sustavna edukacija koja upućuje razrednike na individualizaciju u pristupu planiranju, organizaciji i provedbi odgojno – obrazovnog rada , a u cilju prevencije, prepoznavanja i tretmana učenika u koliko je potrebno)

· izobrazba učenika ( pažljivim odabirom tema i interesantnom prezentacijom može se pomoći u rješavanju određenih dilema mladih i usmjeravanje doživljaja i ponašanja mladih u pozitivnom smjeru)

· praćenje djece u vrijeme odmora

· razvijanje koordinacijske grupe u školi

     ( ravnateljica- pedagog-biolog-tzk-razrednici)

9. Osigurati mjere na razini razrednog odjela

· postaviti pravila u razrednom odjelu

· sastanci, radionice i diskusije na određene teme :Učenje za odgovorno ponašanje, tolerancija, kooperativnost, suživot, različitosti kao prednost, moralne vrijednosti, kvalitetna komunikacija, bonton, obiteljske vrijednosti, dječja i ljudska prava, borba protiv nasilja, ovisnosti i urbanog kriminala, razvijanje vršnjačke pomoći, kako reći NE nasilju i ovisnostima…

10. Suradnja s relevantnim institucijama:

· djelatnost socijalne zaštite

· zdravstvene ustanove

· centar za prevenciju i suzbijanje ovisnosti

· policijska uprava
Cilj je ovih postupaka proširiti prevenciju i van školskog okružja na širu lokalnu i društvenu zajednicu u kojoj učenik živi. Sustavni rad na realizaciji školskog preventivnog programa, uz sudjelovanje svih čimbenika, može djelovati u smjeru humane škole i škole bez neuspjeha koja bi poboljšala kvalitetu življenja i osjećaj zadovoljstva.
Povjerenstvo školskog preventivnog programa u sastavu pet članova:

1.Vesna Galović, nastavnica biologije

2. Ivana Požek Malobabić, učiteljica razredne nastave

3. Tomislav Grgurić, prof. tzk-a

4. Dinka Berislavić, stručni suradnik - logoped

5. Zrinka Sučić Ćosić, stručni suradnik - pedagog
Donosi sljedeće aktivnosti tijekom godine
	Naziv programa
	Sadržaj rada/ishodi
	Razred
	Nositelji aktivnosti
	Vremensko razdoblje aktivnosti
	Planirani broj sati

	Prevencija nasilničkog ponašanja
	Nasilje preko interneta – Cyberbullyng

- osvještavanje o mogućim opasnostima društvenih mreža te prepoznavanje opasnosti i pravodobno reagiranje 
	5.-6.
	razrednici, stručni suradnici,

djelatnici MUP-a
	listopad, prosinac
	2

	
	Dobre i loše strane društvenih mreža

- osvještavanje o mogućim opasnostima društvenih mreža te prepoznavanje opasnosti i pravodobno reagiranje
	7. -8.
	djelatnici MUP-a
	listopad, prosinac
	2

	
	Zajedno možemo više

Razvijanje svijesti o štetnim posljedicama nasilja, ovisnosti i drugim devijantnim ponašanjima kako za pojedinca tako i za širu društvenu zajednicu


	4,5,6,7
	djelatnici MUP-a
	veljača
	Radionica,

predavanje po razredu

	
	Živim život bez nasilja

Poticati mirno rješavanje sukoba
	5.-8 
	       razrednici


	tijekom godine
	1 radionica po razredu

	
	Razredna pravila, pravila škole

Poštivanje dogovorenih pravila, preuzimanje odgovornosti za neprimjereno ponašanje, prepoznavanje nasilničkog oblika ponašanja
	1.-8. 
	razrednici
	tijekom godine


	1 

	
	Životne vještine

Primjenjivati naučene vještine u svakodnevnom životu
	5. -8
	stručni suradnici
	tijekom godine
	1 sat po razred

	
	Poželjna ponašanja

promišljati i primjenjivati poželjne oblike ponašanja


	1.-2.
	stručni suradnici
	tijekom godine
	1 sat po odjelu

	
	Emocije

Pravilno iskazivanje negativnih emocija i prepoznavanje tuđih
	1.-2
	stručni suradnici
	tijekom godine
	1 sat po odjelu

	
	Samokontrola

-znati kontrolirati svoje emocije i u određenim situacijama pravilno reagirati
	3. -4.
	stručni suradnici
	tijekom godine
	1 sat po odjelu

	
	Bonton

Usvajanje navika kulturnog ponašanja i primjena u svakodnevnom životu
	1.-8.
	razrednici

stručni suradnici
	tijekom godine
	1 sat po 

odjelu

	Prevencija ovisnosti
	Zdrav za pet

Usvajanje poželjnih društvenih stavova i ponašanja u odnosu na određene oblike rizičnih ponašanja
	 8.
	razrednici, 

stručna služba 
djelatnici MUPa
	tijekom godine
	2

	
	Štetnost alkohola, nikotina i droga

osvijestiti učenike o štetnosti sredstava ovisnosti
	7.-8.
	Crveni križ grada Duge Rese

Zdravstveni djelatnici
	listopad
	2

	
	Obilježavanje mjeseca borbe protiv ovisnosti

Kalendar zdravih poruka
	5.- 8.
	Stručni suradnici, razrednici
	15.11. – 15.12.
	1 sat po razrednom odjelu

	
	Osobna odgovornost za zdravlje i odgovorno ponašanje

-poticati živjeti zdrave stilove života
	1.-8.
	razrednici
	tijekom godine
	1 sat po razredu

	
	Pravilna prehrana

Stjecanje navika pravilne prehrane i izbjegavanje 
	1.-8.
	razrednici
	tijekom godine
	1 sat po razredu

	
	Mediji i vršnjački utjecaj

Osvijestiti učenike o negativnom utjecaju medija i vršnjaka te poticanje odlučnosti u njihovom odupiranju
	 5.-8.
	razrednici
	tijekom godine
	1 sat po razredu

	
	Ovisnost

Prevencija ovisnosti ,prepoznati ispravan put 
	5.-8.
	učiteljica biologije
	listopad
	1 sat po odjelu

	
	Socijalne vještine

Učenje socijalnih vještina čiji je cilj pomoći izgraditi dječje samopoštovanje i samokontrolu, potaknuti poštovanje prava drugih i razvijanje osjećaja odgovornosti za vlastiti postupke
	4. -6.
	stručni suradnici
	tijekom godine
	1 sat po odjelu

	Učenje
	Vještine učenja

Motivirati učenike za učenje, upoznati ih sa stilovima učenjai strategijama pamćenja
	5.
	stručni suradnici
	tijekom godine
	1 sat po odjelu

	
	Učenje

pomoć u učenje i poticanju na redovitost učenja
	1.-8.
	Stručni suradnici

razrednici

predmetni učitelji
	tijekom godine
	prema potrebi

	Športske aktivnosti
	Športom do zdravlja

Športska natjecanja, promocija sporta i osvještavanje o njegovoj važnosti za zdravlje
	1.-8.
	Učitelj TZK-a
	tijekom godine
	

	
	Svjetski dan zdravlja

Obilježavanje odlaskom na Vinicu, poticanje učenika na fizičku aktivnosti


	5.-8.
	Razrednici

Učitelj TZK-a
	7.travnja
	

	Spolnost
	Rodno spolna ravnopravnost

Prepoznati i raspraviti spolno/rodne uloge u obitelji
	8.
	razrednici

stručni suradnici

vanjski suradnici
	tijekom godine
	

	
	Spolno prenosive bolesti

Učenici će moći prepoznati spolno prenosive bolesti i njihovo sprečavanje
	8.
	učiteljica biologije

školski liječnik
	tijekom godine
	

	
	Briga o vlastitom tijelu

Prepoznati potrebu brige o vlastitom tijelu i važnost pozitivnog odnosa prema njemu
	8.
	učiteljica biologije
	tijekom godine
	

	Rad s roditeljima
	Prevencija ovisnosti

Osvijestiti roditelje o problemu, potaknuti roditelje na njihovu prisutnost  u odrastanju djece
	1.-8.
	razrednici
	tijekom godine
	

	
	Opasnosti društvenih mreža

-osvijestiti roditelje o mogućim opasnostima na društvenim mrežama i poučavanje roditelja o zaštiti djece
	5.-8
	razrednici 

vanjski stručni suradnici
	travanj

svibanj
	

	
	Nasilno ponašanje

Upoznavanje roditelja s protokolima o postupanju u kriznim situacijama, osvještavanje o problemima nasilja i djelovanje prema njemu
	5.-8
	razrednici

Stručni suradnik
	tijekom godine
	

	
	Sigurnost djece preko pružnog prijelaza

osvijestiti roditelje o opasnostima prijelaza njihove djece preko pružnog prijelaza 
	1.-8.
	razrednici
	tijekom godine
	

	Rad s učiteljima i stručnim suradnicima
	Individualno savjetovanje o postupanju

Upućivanje učitelja na postojeću zakonsku regulativu i postojeće zakonske akte
	1.-8.
	ravnateljica

pedagoginja
	tijekom godine
	

	
	Nasilje
Osvještavanje učitelja o problemu i pravodobno reagiranje
	Svi učitelji
	pedagoginja
	rujan
	

	
	Grupno savjetovanje

osnaživanje za rad na prevenciji problema 
	Svi učitelji
	pedagoginja
	tijekom godine
	

	
	Stručni sastanci 

Mjesečni sastanci gradskog tima za prevenciju i borbu protiv nasilja i drugih ugroza u cilju razmjene saznanja o navedenome te definiranje mjera po nadležnostima i usuglašavanje postupanja u konkretnim predmetima koordinacije
	ravnateljica,

pedagoginja,

ostali predstavnici škole
	Djelatnici MUP-a
	1x mjesečno
	12


Napomena: Školsko preventivni program podložan je promjenama u skladu s epidemiološkim mjerama i oblicima provođenja nastave.
Ravnateljica škole:                                                                    Predsjednik Školskog odbora:

________________________                                                   _________________________

G.K., mag.prim.educ.






T.G., prof.
Duga Resa,  07 . listopada 2020. godine

KLASA: 003-06/20-01/12-1
UR.BROJ: 2133-31-20-1
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